RESOLUCAO N° 007/2009-COU

Certit CERTIDAO t Homologa Ato  Executivo  n°
ertifico que a presente L

resolucdo foi afixada em local 016/2008~'GRE - crnacao do CU!’SO de
de costume, nesta Reitoria e no Graduacdo em Pedagogia -
ste hipdiwww.scs lem.or . no Licenciatura Plena na modalidade
ia

de Educacéao a Distancia.

Isac Ferreira Lopes,
Secretério.

Considerando o contetido do Processo n° 6.989/2008-PRO ;

considerando o disposto nos Pareceres n® 005/2008-CAD e 008/2008-CEP;

considerando o disposto no Inciso Xll do Artigo 11 do Estatuto da
Universidade Estadual de Maring@;

considerando o disposto no Parecer n® 002/2009-ACA,

O CONSELHO UNIVERSITARNIO APROVOU E EU, REITOR,
SANCIONO A SEGUINTE RESOLUCAO:

Art. 1° Homologar o Ato Executivo n°® 016/2008-GRE, que aprovou a criagao
do Curso de Graduacdo em Pedagogia - Licenciatura Plen a na modalidade de
Educacdo a Distancia , o projeto pedagogico e o regulamento do componente
Estagio Curricular Supervisionado , conforme Anexos | e Il, partes integrantes
desta resolugao.

Art. 2° Esta resolucédo entra em vigor na data de sua publicacédo, revogadas
as disposicdes em contrario.
Dé-se ciéncia.

Cumpra-se.
Maringa, 16 de marco de 2009.
Décio Sperandio,
Reitor.
ADVERTENCIA:

O prazo recursal termina em
/ / .(Art. 95 - § 1°
do Regimento Geral da UEM)




ANEXO Il

REGULAMENTO DO COMPONENTE
ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

| - Da Caracterizacao

Art. 1° O componente Estagio Curricular Supervisionado € parte integrante e
obrigatoria do curriculo pleno do Curso de Graduacdo em Pedagogia na modalidade
Educacdo a Distancia da Universidade Estadual de Maringd (UEM), doravante
denominado Estéagio.

Art. 2° A carga horaria das atividades de Estagio deve ser de no minimo 300
horas, correspondentes a 360 h/a, executada prioritariamente em contato direto com
as “unidades escolares do sistema publico de ensino” (Resolugdo CNE/CP n°

2/2002).

Paragrafo unico. O Estagio é realizado, ao longo do curso, de modo a asse-

gurar aos graduandos experiéncia de exercicio profissional,
em ambientes escolares e nao-escolares que ampliem e
fortalecam atitudes éticas, conhecimentos e competéncias:

na educacao infanti e nos anos iniciais do ensino fundamental,
prioritariamente;

nas disciplinas pedagogicas dos cursos de ensino médio, na modalidade
normal;

na educacéo profissional na area de servigos e de apoio escolar;

na educacao de jovens e adultos;

na participacao em atividades da gestao de processos educativos.

Il - Da Finalidade

Art. 3° Sao finalidades do Estagio:

IV -

VI -

viabilizar aos estagiarios a reflexao tedrico/pratica para que se consolide
a formacéo do professor pedagogo para atuar na educacao basica;
oportunizar aos estagiarios a aquisicado de conhecimentos e o desenvol-
vimento de habilidades e competéncias necesséarias a atuacdo do
pedagogo;

proporcionar aos estagiarios o intercambio de informacgdes e experién-
cias concretas que 0s preparem para o exercicio da profisséo;

preparar o estagiario para o exercicio profissional, levando em conta
aspectos técnico-cientificos, sociais e culturais;

possibilitar aos estagiarios a busca de alternativas compativeis com a
realidade vivenciada nas escolas;

oportunizar aos estagiarios a vivéncia real e objetiva junto a educacao
basica considerando a diversidade de contextos em que se apresenta a
realidade socio-cultural e fisica da escola e dos alunos.



lIl - Da Organizacao

Art. 4° A responsabilidade pela organizacdo do Estagio do Curso de
Graduacdo em Pedagogia na modalidade de Educacdo a Distancia € do
Departamento de Fundamentos da Educacdo em conjunto com o Departamento de
Letras (Estagio Curricular Supervisionado |), Departamento de Matematica (Estagio
Curricular Supervisionado Il), Departamento de Biologia e Departamento de Ciéncias
(Estadgio Curricular Supervisionado Ill), Departamento de Geografia (Estéagio
Curricular Supervisionado V), Departamento de Histéria (Estagio Curricular
Supervisionado V), Departamento de Fundamentos da Educacéo - area de Gestéo
(Estégio Curricular Supervisionado VI), compartilhada com a Pro-Reitoria de Ensino
(PEN) e as unidades educacionais concedentes.

Art. 5° A coordenacédo do Estagio deve ser exercida por um docente lotado no
Departamento de Fundamentos da Educacéo.

Art. 6° A orientacdo do Estagio é exercida por docentes dos departamentos
que ofertam as disciplinas no curso, com a participacdo do co-orientador (tutor que
atua no pélo ao qual o aluno esté vinculado).

Art. 7° Fica estabelecida a relacdo entre a orientacdo e a carga horaria no
Estagio, conforme a Resolugéo n° 058/2006-CEP:

| - o coordenador de Estagio conta com a carga horaria de cinco horas/aula
semanais;

Il - a carga horaria do orientador é de uma hora/aula semanal por Pélo
orientado.

Art. 8° A realizacdo do Estagio dar-se-a mediante Termo de Compromisso
celebrado entre a unidade escolar concedente e a UEM, conforme Resolugcdo n°
027/05-CEP.

Art. 9° O Estégio é desenvolvido da seguinte forma:

I - o contato com a administracdo e com a coordenacao ou supervisao da
unidade escolar dar-se-a por intermédio do co-orientador do p6lo em que
o aluno estiver vinculado, para obter as informacfes necessarias ao
desenvolvimento das atividades do estagiario;

Il - a unidade escolar concedente deve designar um supervisor de Estagio,
a partir da indicagdo do orientador e do co-orientador, que possa se
responsabilizar pelo acompanhamento e execucdo do plano de
atividades do estagiario;

[l - o Estagio é distribuido da seguinte forma:

Estagio Curricular Supervisionado | - com 68 horas, deve ser desenvolvido
na area de Alfabetizacéo e Linguagem.

Estagio Curricular Supervisionado Il - com 68 horas, deve ser desenvolvido
nas atividades de docéncia na area da Matematica.

Estagio Curricular Supervisionado Il - com 36 horas, deve ser
desenvolvido nas atividades de docéncia na area de Ciéncias.

Estagio Curricular Supervisionado IV - com carga horéria de 60 horas,

deve ser desenvolvido nas atividades de docéncia na area de Geografia.
Estagio Curricular Supervisionado V' - com carga horéria de 60 horas, deve
ser desenvolvido nas atividades de docéncia na area de Historia.
Estagio Curricular Supervisionado VI - com carga horéria de 68 horas,
deve ser desenvolvido nas atividades de Gestdo que possibilitem a
reflexdo criativa de alternativas para o trabalho pedagdgico.

IV - em cada fase do Estagio o aluno deve desenvolver atividades em sala
de aula por meio de:



a) observacado do campo de Estagio;

b) participacdo e colaboracdo no exercicio de docéncia;

c) direcao de classe;

d) realizacdo do plano de Estagio a partir da realidade escolar;

e) registro das atividades previstas e desenvolvidas;

f) coordenacao e orientacdo de atividades diversas do cotidiano da escola,
como seminarios, palestras, projetos educacionais;

g) destaque de possibilidade para atuacdo em ambito restrito ao
pedagogo/gestor,

h) elaboracao de relatério final de Estagio.

Art. 10. A jornada total de atividades de Estagio, a ser cumprida pelo
estagiario, deve ser compativel com o horario de funcionamento da unidade
concedente.

Art. 11. A carga horaria total de 360 h/a do Estagio, estabelecida no projeto
pedagogico do curso, deve ser integralizada até ao final do dltimo periodo letivo do
Curso de Graduacdo em Pedagogia na modalidade Educacdo a Distancia. A partir
do terceiro nucleo, o aluno deve integralizar as horas de Estagio destinadas a cada
nacleo formativo.

Art. 12. Os alunos com necessidades educacionais especiais tém o direito a
participacdo em atividades de Estagio como condicdo basica para viabilizar a
construgdo de préticas educacionais inclusivas.

Art. 13. O Estagio proporcionado aos alunos com necessidades educacionais
especiais deve ser realizado no contexto idéntico aos que atendam aos demais
alunos, levando-se em conta 0s seguintes requisitos:

| - compatibilizacdo da habilidade da pessoa com necessidades especiais as
exigéncias da funcao;

Il - adaptacdo de equipamentos, ferramentas, maquinas e locais de Estagio
as condicbes das pessoas portadoras de necessidades especials,
fornecendo recursos que visem garantir a acessibilidade fisica e
tecnoldgica e a prestacéo de assisténcia

Art. 14. O aluno deve ser encaminhado a unidade/instituicdo concedente do
Estagio, apds acordo prévio desta com o orientador e 0 co-orientador de Estagio da
UEM. Eventualmente, o aluno pode indicar unidades de ensino/instituicbes para o
cumprimento de seu Estagio cujo nome deve ser submetido a aprovacdo do
coordenador de Estéagio.

Art. 15. O aluno pode propor de forma voluntaria, a partir do segundo ano,
carga horaria excedente de Estagio desde que a carga horaria semanal ndo exceda
a 20 horas/aula.

Paragrafo Unico . A carga horaria excedente para o Estagio pode ser propos-
ta pelo aluno mais de uma vez no decorrer do curso.

IV - Da Avaliagéo

Art. 16. O aluno deve apresentar, ao final de cada fase do Estagio, relatério
circunstanciado com descricdo e analise de todas as atividades desenvolvidas em
sala-de-aula.

Paragrafo anico. Além do relatério de que trata este artigo, podem ser utiliza-
dos, de acordo com critérios previamente aprovados pelo
departamento responsavel, outros procedimentos e/ou
instrumentos de avaliagéo.



Art. 17. As notas das avaliagcdes do estagiario de zero a dez sdo atribuidas
pelo orientador, pelo tutor do pdlo (co-orientador) ao qual o aluno esta vinculado e
pelo supervisor, sendo a nota final deste componente curricular correspondente a
média aritmética simples das avaliacdes.

§ 1°.

-
I -
Vv -

A avaliacdo deve ser registrada em formulario préprio, com observa-
cOes a respeito do desempenho do aluno no periodo de desenvolvi-
mento de cada fase do Estagio, observando os seguintes aspectos:

desempenho nas atividades teorico-praticas promovidas e/ou solicitadas
pelo professor orientador;

desempenho nas atividades de docéncia;

desempenho nas atividades de gestao (pedagdgica e administrativa);
apresentacao de relatorio final, respeitando as normas técnico-cientificas
previamente estabelecidas.

Art. 18. Tendo em vista as especificidades didatico-pedagogicas do Estagio
ndo é permitido ao estagiario:

revisao de avaliacao;
realizagéo de avaliagao final;
cursar este componente em regime de dependéncia.

V - Da Coordenacgéao

Art. 19 - Cabe ao coordenador do Estagio:

VI -

providenciar e manter atualizado o cadastro das escolas concedentes
que potencialmente apresentem condi¢cbes de atender a programacao
curricular e didatico-pedagdgica do Curso de Graduacdo em Pedagogia
na modalidade de Educacéo a Distancia da UEM;

orientar e encaminhar os formularios para os estagiarios, para que junto
ao co-orientador providenciem a documentacao referente ao Estagio que
deve ser enviada a Divisao de Estagios da PEN;

encaminhar, junto a secretaria do curso, a Diretoria de Assuntos
Académicos os editais de notas e faltas de acordo com as informacdes
recebidas do orientador e do co-orientador de Estagio;

manter fluxo de informacdes relativas ao acompanhamento e desenvolvi-
mento do Estagio em processo, bem como assegurar a socializacao de
informacdes junto a coordenacao de curso e ao campo de Estagio;
garantir um processo de avaliacéo continuada e permanente da ativida-
de de Estagio, envolvendo estagiarios, orientadores, co-orientadores e
professores da unidade concedente;

zelar pelo cumprimento da legislacdo aplicavel ao Estagio.

VI - Da Orientacgédo e da Co-orientagéo

Art. 20. Cabe ao orientador e ao co-orientador do Estagio:

conhecer as caracteristicas da escola conveniada, tanto no que diz res-
peito a estrutura fisica, quanto aos principios filoséficos e pedagdgicos
gue embasam o trabalho escolar;

buscar na realidade escolar a integracdo necessaria para que o licen-
ciando possa utilizar e ampliar as habilidades e competéncias adquiri-
das no curso de formacé&o, no sentido de responder aos desafios da
atuacao profissional,



Vv -

VI -

VII -

VIII -

XI -

elaborar o plano de atividades de Estagio com o professor supervisor
da unidade concedente e com o estagiario;

assegurar o desenvolvimento de estratégias educacionais que
atendam aos principios estabelecidos no convénio com a unidade
concedente;

garantir o desenvolvimento do Estdgio, mediante orientacdo de ativida-
des didatico-pedagdgicas que articulem os conhecimentos cientificos e
sécio-culturais da formagdo académica com outras atividades de
intervencao, nas escolas concedentes;

orientar o estagiario no desenvolvimento das atividades de Estagio e
nas possiveis dificuldades que possam ocorrer no desenvolvimento do
trabalho;

orientar o estagiario no planejamento e na execucao das atividades de
docéncia e de gestao;

indicar as fontes de pesquisa e de consulta necessérias a solu¢do das
dificuldades encontradas;

manter contatos periédicos com a administracdo da escola e com o
regente de classe, na busca do bom desenvolvimento do Estagio,
intervindo sempre que necessario;

manter informado o coordenador de Estagio sobre o desenvolvimento
das atividades;

apresentar a coordenacéo do Estagio o relatério de avaliacdo do esta-
giario nas datas previstas pelo Calendario Académico do Curso de
Graduacdo em Pedagogia na modalidade de Educacéo a Distancia da
UEM.

VIl - Da Supervisao

Art. 21 - Cabe ao professor supervisor da unidade concedente do Estagio:

receber o estagiario e informa-lo sobre as normas do ambiente de
Estagio;

acompanhar e supervisionar as atividades de direcéo de classe e outras
desenvolvidas pelo estagiario;

avaliar o rendimento do estagidrio durante a realizacdo do Estégio
conforme os critérios estabelecidos;

comunicar qualquer ocorréncia de anormalidade no Estdgio ao co-
orientador para as providéncias cabiveis;

cumprir integralmente as normas estabelecidas no regulamento de
estagio.

VIII - Do Estagiério

Art. 22. Sao direitos dos estagiarios, além de outros previstos pelo Regimento
Geral da UEM e pela legislacdo em vigor:

Vv -

dispor de elementos necessérios a execucdo de suas atividades, dentro
das possibilidades cientificas e técnicas do pdlo e da UEM,;

receber orientacdo necessaria para realizar as atividades de Estagio;
obter esclarecimentos sobre os acordos firmados para a realizacdo do
seu Estagio;

apresentar propostas ou sugestes que possam contribuir para o
aprimoramento das atividades de Estagio;



Art.

adotar uma postura reflexiva, investigativa e problematizadora de
saberes tedrico/praticos, integrando suas a¢fes a proposta pedagogica
da unidade concedente.

23. Sao deveres dos estagiarios, além de outros previstos pelo

Regimento Geral da UEM e pela legislacédo em vigor:

Vv -

VI -

VII -

VIII -

participar de reunides, mantendo efetivo contato com o professor
orientador de Estagio, a quem, sempre que necessario, deve prestar
contas das suas atividades;

executar as tarefas designadas na escola concedente do Estagio,
respeitando sempre a hierarquia estabelecida, as normas internas e as
recomendacodes;

manter postura profissional, pautando-se pelos principios éticos da
profissédo do pedagogo;

manter elevado padrdo de comportamento e de relagbes humanas,
condizentes com as atividades a serem desenvolvidas no Estagio;
comunicar e justificar ao professor orientador e/ou professor supervisor
de Estagio, com antecedéncia, sua eventual auséncia nas atividades
de Estagio;

elaborar e entregar ao professor orientador um relatério final de
Estagio, na forma, prazo e padrbes estabelecidos;

submeter-se as avaliagbes previstas no critério de avaliacdo do
Estagio;

encaminhar ao coordenador e ao professor orientador ficha de controle
ou outro documento constando, no minimo, o numero de horas,
periodo de Estagio e descrigdo das atividades desenvolvidas;
apresentar ao final de cada fase do Estagio um relatério
circunstanciado das atividades desenvolvidas.

X - Das Disposi¢cdes Transitorias

Art. 24 - Os casos omissos sado resolvidos pelo coordenador de Estagio, pelo
professor orientador e co-orientador do Estagio.



