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1. IDENTIFICACAO

1.1. Curso: Farméacia

Habilitagdo: Bacharelado

Enfase/Opcdo: ndo se aplica
Area: saude

1.2. Orgaos de Vinculacéo e Local de Oferta do Curso

Centro: Centro de Ciéncias da Saude (CCS)

Departamento: Departamento de Farmacia (DFA)
Campus: Campus sede

1.3. Turno de Funcionamentoe Oferta Semanal
, . Integral: Integral:
WERe Vieepeiine Matutino/Vespertino Vespertino/Noturno otme =)
X
|| Segunda a Sexta

Segunda a Sexta e Sabado Vespertino
Segunda a Sexta e Sdbado Matutino e Vespertino Segunda a Sexta e Sdbado Matutino

1.4. Nomero de Vagas
, . Integral: Integral:
WERe Vespeine Matutino/Vespertino Vespertino/Noturno Netumip | SAD ) VDAL
67 67
Demonstrativo de Vagas
PAS: 13 Indigenas: SISU: 7
Cotas Cotas Negros(Pretos e . o
Sociais 13 Pardos): 11 Professores da Educacao Basica
Deficientes: Refugiados e Imigrantes Vagas Universais: | 23
Prevé Prova de Habilitacdo Especifica?  Sim | Nio | X |
Qtd. | Habilitagcbes/Opcdes/Enfases:
Linhas de
Formacao
Qtd. | Polos
EAD

1.5. Regime Académico de Oferta do Curso

[X] Seriado Anual

[ ] Créditos
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1.6. Grau Académico do Curso

[ ]Licenciado [ ] FormagaoPedagdgica
[X]Bacharel [ ]FormacaoEspecificadaProfissao
[ ]JLicenciadoeBacharel [ ]ProgramadeFormacédoDocente:
[ 1128 Licenciatura

[ ]Tecnélogo [12°Licenciatura
[ ]SequencialporCampodeSa|[ ]

ber por

ComplementacaodeEstudo

s

1.7. Modalidade de Oferta do Curso

[ X] Presencial

[ ] A Distancia

1.8. Atos Legais de Regulagao

1.8.1. Autorizacao\Criacao

Atos Orgéo N? Data Publicagdo:Orgdo/Data

Ato Executivo GRE/UEM

Parecer CEE/PR

Resolucao CEP/UEM

Resolucao COU/UEM 043/74 13/06/1974

1.8.2. Reconhecimento

Atos Orgéao N° Data Publicagdo:Orgao/Data

Parecer CEE/PR

Resolucéo SETI/PR

Decreto-Lei Conselho 78.554/76 | 11/05/1976 | DOU n® 13594 de
Federal da 13/10/1976
Educacao

Prazo do Reconhecimento: 05 Anos

Vigéncia: de /

1.8.3. Renovagéo de Reconhecimento

Atos Orgéo N? Data Publicacdo:Orgao/Data

Parecer CEE/PR

Resolucao SETI/PR

Decreto Estado/PR 5731/09 10/11/ | DOE n? 8094 de
2009 10/11/2009

Decreto Estado/PR 12.508/14 05/11/ | DOE n? 9327 de
2014 06/11/2014

Decreto Estado/PR 2363/19 14/08/ | DOE n? 10499 de
2019 14/08/2019

Prazo da Renovacgdo: 05 Anos Vigéncia: de 10/11/2019 a 09/11/2024

1.9 Historico de Avaliagéo Externa do Curso (MEC/INEP: ENADE/CPC;SETI)
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Ano Orgéo Conceito Termo de Saneamento/Informagbes

2016 MEC/INEP 4 (CPC FAIXA)
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2.BASELEGALDAORGANIZACAOCURRICULAREEXERCICIOPROFISSIONAL

2.1. LegislagdoFederal Referentea OrganizacaoCurricular

2.1.1. Legislagado COMUMATODOS OS CURSOS

Ato/Orgéo

NQ

Data

Ementa

SumulaCFE

03

21/11/1991

Estabelecequenaohadireitoadquiridoacurric
ulos, tanto por parte do aluno quanto
daescola.

DecretoFederal

5.296

02/12/2004

Regulamentaalein®10.048/2000(atendiment
o prioritario) e Lei n® 10.098/2000,que
dispdbem sobre normas gerais e
critériosbasicos para a promogdo da
acessibilidade
depessoasportadorasdedeficiénciasoucom
mobilidadereduzida.

DecretoFederal

3.298

20/12/1999

Regulamenta a Lei n® 7.853/1989 que
dispdesobre a politica nacional para
integracao
dapessoasportadoradedeficiéncia.

Decreto Federal

6949

25/08/2009

Convengao Internacional sobre os Diretiso
da Pessoa com Deficiéncia.

DecretoFederal

7.611

17/11/2011

Dispdesobreaeducagéoespecial.

LeiFederal

12.764

27/12/2012

Dispbe dos Direitos da Pessoa com
TranstornodoEspectroAutista.

LeiFederal

7.853

24/10/1989

Apoioapessoasportadorasdedeficiénciaesuai
ntegracéo.

LeiFederal

10.048

08/11/2000

Atendimento prioritario a pessoas
queespecifica.

LeiFederal

10.098

19/12/2000

Normasgeraisecritériosbasicosparaapromo
caodaacessibilidadedepessoasportadoras
de deficiéncias ou com mobilidadereduzida.

LeiFederal

13.146

06/07/2015

Institui a Lei Brasileira de Inclusdao da
PessoacomDeficiéncia(EstatutodaPessoac
omDeficiéncia).

LeiFederal

10.436

24/04/2002

Lingua Brasileira de Sinais - Libras

LeiEstadual

18.419

07/01/2015

EstatutodaPessoacomDeficiénciadoEstadod
o Parana

PortariaMEC

3.284

07/11/2003

Requisitosdeacessibilidadedepessoasporta
dorasdedeficiéncias,parainstruirosprocesso
sdeautorizagdoedereconhecimentodecurso
s,edecredenciamentodeinstituigdes.

INEP: Referenciais de
Acessibilidade

Julho/2013

Acessibilidade na Educagédo Superior e a
Avaliagdo in Loco do Sistema Nacional de
Avaliagao da Educacéo Superior (Sinaes)

Lei Estadual

20443

17/12/2020

Ingresso de pessoas portadoras de
deficiéncia nas instituicbes estaduais de
educagao superior

Portaria MEC

1.793

27/12/1994

Dispbe sobre a necessidade de
complementar os curriculos de formagéao
de docentes, e outros profissionais que
interagem com portadores de necessidades
especiais e d4 outras providéncias.
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DecretoFederal

5.626

22/12/2005

Regulamenta a Lei n® 10.436, de 24/4/
2002,quedispdesobrealinguaBrasileiradeSi
nais - Libras, e o art. 18 da Lei n® 10.098,
de19/12/2000.

DeliberacaoCEE

002

15/09/2016

DispbesobreasNormasparaaModalidade
EducacaoEspecialnoSistemaEstadualdeEn
sinodoParana.

ResolucaoCNE/CES

03

02/07/2007

Procedimentosaseremadotadosquantoaocon
ceitodehora-aula,eddoutrasprovidéncias

LeiFederal

11.788

25/09/2008

DispbesobreoEstagiodeEstudantesqueestej
amfrequentandooensinoregulareminstituicd
esdeeducagaosuperior,deeducagaoprofissio
nal,deensinomédio,daeducacédo especial e
dos anos finais do
ensinofundamental,namodalidadeprofission
aldaeducacdodejovenseadultos.

DeliberacaoCEECP

002

06/03/2009

NormasparaaorganizagaoearealizagdodeEst
agioobrigatérioenao
obrigatérionaEducacaoSuperior.

Parecer CNE/CES

416

08/11/212

Estagio no Exterior

Parecer CNE/CES

150

14/02/2019

Estéagio no Exterior

LeiFederal

9.795

27/04/1999

Dispbesobreaeducacaoambiental,instituiaPol
iticaNacionaldeEducacdoAmbiental.

DecretoFederal

4.281

25/06/2002

Regulamentaal ein®9.795/1999,queinstituia
PoliticaNacionaldeEducagdoAmbiental.

Resolucdo CNE CP

02

15/06/2012

Estabelece as Diretrizes
CurricularesNacionaisparaaEducagaoAmbi
ental.

LeiEstadual

17505

11/01/2013

EstabelecePoliticasdeEducagdoAmbientalpa
raoEstado.

DeliberagaoCEECP

04

12/11/2013

Estabelece normas estaduais para 4
EducacdoAmbiental no Sistema Estadual de
Ensino doParana.

ParecerCNECP

008

03/03/2012

DiretrizesNacionaisParaaEducacaoemDireito
sHumanos.

ResolucaoCNE/CP

01

30/05/2012

Estabelece Diretrizes Nacionais para a
EducacdoemDireitosHumanos.

DeliberacaoCEECP

02

13/04/2015

Estabelece normas estaduais para a
Educacaoem Direitos Humanos no Sistema
Estadual deEnsinodoParana.

Portaria MEC

2117

06/12/2019

Oferta de carga horaria na modalidade EAD
em cursos de graduagao presenciais
(sistema federal, mas inclusa no Instrumento
de Avaliacdo do Estado)

Deliberacao CEE

003

14/05/2021

Oferta de carga horaria na modalidade de
Educacéo a Distancia - EaD em cursos de
graduacédo presenciais (Legislacao Base:
Portaria MEC 2117/2019)

PortariaMEC

040

12/12/2007

InstituioEMECedefineaexigénciadedisponibi
lizagédo das informacdes
académicasnaformaimpressaevirtual.(vide
atualizacdes)

ResolucaoMEC/CONAES

01

17/06/2010

NormatizaacriagdodoNucleoDocenteEstrutur
ante- NDE

ResolucaoCNS

466

12/12/2012

Normasparaapesquisaenvolvendosereshum
anos

ResolucaoCONCEA

Diversas

CritérioseProcedimentosparaCredenciamen
tolnstitucionalparaatividadescomanimaisem
ensinooupesquisa. Acesso:
https://antigo.mctic.gov.br/mctic/opencms/in
stitucional/concea/paginas/legislacao.htmi

Lei Federal

11005

24/03/2005

Normas de Seguranca, Conselho Nacional
de Biosseguranca
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Resolugdo CNS 510 07/04/2016 Normas aplicaveis a pesquisas em
Ciéncias Humanas e Sociais

DeliberagadoCEE 004 02/08/2006 NormascomplementaresasDiretrizesCurricu
lares  Nacionais para a Educagao
dasRelagbesEtnico-Raciaise para o ensino
deHistériaeCulturaAfro-BrasileiraeAfricana

ParecerCEECES 032 06/04/2017 AtendimentodasDiretrizesCurricularesNacio
naisparaaEducacdodasRelagdesEtnico-
Raciais e para o Ensino de Histéria
eCulturaAfro-
brasileiraelndigenaedasDelibera¢des
CEE/PR n® 04/13 e n® 07/06
eEducacaoAmbiental.

Deliberacdo CEE 006 09/11/2020 Normas para regulagcéo, supervisao e
avaliagdo das instituicdes e de seus cursos

Portaria MEC 1715 02/10/2019 Classificacao de cursos de graduacao e de
cursos sequenciais de formacao especifica
no CINE BRASIL

Parecer CNE/CES 854 07/12/2016 Dupla Formagéo: Bacharelado e Tecnologia

Parecer CNE/CES 804 05/12/2018 Alteragbes em grade curricular dos cursos
de graduacao

Decreto Federal 8752 09/05/2016 Politica Nacional de Formacao dos
Profissionais da Educacao Basica

Decreto Federal 3276 06/12/1999 Formagéao em nivel superior de professores
para atuar na educacao basica

Lei Federal 10861 14/04/2004 Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagao
Superior — SINAES

Parecer CNE/CES 854 07/12/2016 Dupla Formacao Tecnélogo e Bacharel

Lei Federal 9.394 20/12/1996 Artigo 66: TitulagdocorpoDocente

Parecer CEE/CES 070 14/07/2021 Apostilamento e DuplaHabilitagéo

Parecer CNE/CES 302 0404/2019 Oferta de Bacharelado e Licenciatura

LeiEstadual 13.134 19/04/2001 ReservadeVagasparaPopulagaoindigena.

LeiEstadual 14.995 09/01/2006 ReservadeVagasparaPopulacaoindigena.

Lei Federal 12089 11/11/2009 Proibe que uma mesma pessoa ocupe 2
(duas) vagas simultaneamente em
instituicbes publicas de ensino superior.

Lei Federal 13005 25/06/2014 Plano Nacional de Educagéo

Portaria MEC 20 21/12/2017 Sistema EMEC

2.1.2. LegislacaoEspecificaparaBACHARELADOS

Ato/Orgéo

NQ

Data

Ementa

ResolucaoCNE/CES

02

18/07/2007

Dispdesobreotempodeintegralizagdo,ecarga
horariaminimaeprocedimentosrelativos a
integralizacao e duragéo dos
cursosdegraduacao,bacharelados,namodali
dadepresencial (Em Processo de
atualizacdo conforme Parecer CNE/CES n®
441/2020 — Aguardando Homologacao)
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MS/MEC

Interministerial

ParaMEDICINA

ResolucaoCNE/CES 04 06/04/2009 Dispdesobrecargahorariaminimaeprocedime

Para area da Saude ntosrelativosaintegralizacdoeduragaodoscur
sosdegraduagaoemBiomedicina,CiénciasBio
l6gicas,EducacaoFisica,Enfermagem,Farma
cia,Fisioterapia,Fonoaudiologia,NutricaoeTe
rapiaOcupacional,bacharelados,namodalida
depresencial. (Em Processo de atualizagao
conforme Parecer CNE/CES n® 441/2020 —
Aguardando Homologacéao)

LeiFederalParaME 12.871 22/10/2013 Defineagarantiadenominimo30%dosestagio

DICINA ssupervisionadosnasareasdeMedicina Geral
de Familia e Comunidade e
naUrgénciaeEmergéncia.Oferta,propriaouco
nveniada, de Programas de Residéncia
emMedicina  Geral de Familia e
Comunidade
paratodososegressosdocursodegraduacéo.

Resolugao 003 20/06/2014 DCN Medicina: destinagcao de 35% da carga

CNE/CES hordria dos cursos de graduagdo em

ParaMEDICINA Medicina para a realizacdo de estagios
supervisionados

Portaria 1.124 04/08/2015 Contrato Organizativo da Acgdo Publica

Interministerial Ensino-Saude (COAPES)

MS/MEC

ParaMEDICINA

Portaria 285 24/03/2015 Redefine o Proarama de Certificagdo de

Hospitais de Ensino

2.2.LegislagdoEstadual-RegulacaoGeral

Ato/Orgéo Ne Data Ementa

DeliberacaoCEE 06 09/06/2017 Fixa normas para as instituicbes de
educacgaosuperior mantidas pelo Poder
Publico
EstadualeMunicipaldoEstadodoParanaedisp
Oesobre o exercicio das fungbes de
regulagéo,supervisdoeavaliagdodeinstituicoe
sedeseuscursos.

DecretoEstadual 8654 28/10/2010 DispbesobreaCentraldeEstagiodoEstado

LeiEstadual 18492 24/06/2015 PlanoEstadualdeEducagcaodoParana

ParecerCEE/CES 025 07/12/2012 AprovalnstrumentodeAvaliacéo

2.3.LegislagéolnternadaUEM

2.3.1.Estatuto

Comando TextoLegal

Art. 50 Autonomia da UEM para criar, organizar, modificar, extinguir e aprovar os projetos
pedagdgicos de seus cursos.

Art. 11 Competéncia do COU para criar e extinguir cursos.

Art. 14 Competéncia do CEP para definir diretrizes gerais do ensino de graduagao e para aprovagao
e modificacdo em Projeto Pedagdgico, curriculos e fixar nimero de vagas.

Art. 18 Competéncia do CAD para emitir parecer sobre criagao, organizacao e modifica¢gdo de cursos.

Art. 48 Competéncia do Cl para aprovar modificagao dos curriculos e projetos pedagégicos, nos
casos em que nao haja impacto financeiro. Opinarsobre a criagéo, expansao e organiza¢ao de
Cursos.

Art. 52 Modalidades de cursos ofertados pela UEM.
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Art. 53 Finalidades dos cursos de graduagao.
Art. 54 Vinculagdo dos cursos de graduacéo.
Art. 56 Formas de organizacao curricular.
Art. 61 Coordenacéo didatica dos cursos de graduacéo.
Art. 62 Responsabilidade pela oferta de disciplinas.
Art. 63 Forma de composi¢cado e componentes curriculares.
Art. 64 Legislacdo base para os curriculo de cada curso de graduacao.
Art. 65 Curriculos de profissbes regulamentadas por lei.
2.3.2.RegimentoGeral
Art. 20 Competéncias do departamento, quanto a criagao de cursos e aprovagao de Planos de Ensino
de Disciplinas.
Art. 32 Organizagao curricular.
Art. 33 Rotina e legislacao para organizagao curricular.
Art. 34 Rotina para aprovacéo de Projetos Pedagdgicos.
Art. 36 Regimes académicos da UEM.
Art. 52 Organizacao curricular e Projeto Pedagégico.
Art. 53 Regras basicas para composicédo da carga horaria total dos curriculos e duragao dos cursos
de graduacao.
Art. 54 Organizacao e aprovacao do Plano de Disciplina no Projeto Pedagégico e Plano de Ensino de
Disciplina para oferta.
Art. 59 Atribuicdes do Conselho Académico quanto a modificagcao de curriculos e projetos
pedagdgicos, avaliagdo de cursos e solicitagdo do nUmero de vagas para ingressos.
2.3.3.InstrumentosNormativos
Ato/Orgéo N¢ Data Ementa
ResolugadoCEP 010 2010 DiretrizesGeraisdoEnsinodeGraduagao.
ResolucaoCEP 119 2005 Criagdodecursosnamodalidadedeeducagaoadistanci
a.
ResolugaoCEP 021 2/4/1997 Normas para reconhecimento de
AtividadesAcadémicasComplementares- AACs.
ResolugaoCEP 034 11/12/2013 Definenimerodevagasedealunosporturmasteoricas,p
raticas,teorico-praticasetedricoepraticas
ResolucaoCEP 134 24/10/2007 Duracaodahora-
aulaeformadeadequagaoparacumprircargahorariada
sDiretrizesCurricularesNacionais.
ResolucaoCEP 010 28/04/2021 EstagioSupervisionado-Normasparaorganizagao
efuncionamento.
ResolucaoCEP 058 3/5/2006 EstagioSupervisionadoeTCC-
contagemdecargahorariaparaorientacaodocente.
ResolugadoCEP 118 6/10/2004 Diretrizescurricularesparaoscursosdelicenciaturadal
EM.
ResolucaoCEP 184 20/12/2000 Calculodotempodeintegralizagaocurricular.
ResolucaoCEP 090 25/5/2005 TrabalhodeConclusdodeCurso-TCC-Normas
ResolugaoCEP 060 14/6/2006 Turnosdoscursosdegraduagao.
ResolucaoCOU 015 26/6/2006 Aprovaprocedimentospara Auto-avaliacdo da
UEMcoordenadapelaComissaoPrépriadeAvaliagcao-
CPA.
ResolugaoCAD 492 6/10/2005 AprovacaodeProjetoPedagogicopeloConselhodeAdm
inistracdo,quandoenvolverrecursosfinanceiros.
ResolucaoCEP 023 10/08/2016 ForumPermanentedasLicenciaturasdaUEM-
Instituicdoeregulamento
ResolucaoCEP 032 14/12/2016 EmpresasJuniores-Regulamento
ResolugadoCOU 001 20/07/2015 ProgramadelntegragdoEstudantil(PROINTE)-
instituicdoeregulamento
ResolugaoCOU 005 20/07/2015 ComitéGestorAmbiental-instituicdo
ResolugaoCOU 007 22/03/2016 ComitéGestorAmbiental-regulamento
ResolugaoCAD 207 17/10/2017 AlteraResolucaoCAD0702017.Dispdesobrenimerode
alunospor turmadeEstégio.
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ResolugaoCEP 023 06/09/2017 Diretrizesgeraisparaaelaboracaodocalendarioacadém
ico.

ResolugadoCEP 032 20/09/2017 RegulamentoProgramaBolsaEnsino.

ResolucaoCEP 035 20/09/2017 RegulamentoProjetosdeEnsino.

PortariaGRE 040 Fevereiro/1975 | FixaHorariodeaulas.Proibeaprogramacéaodeaulaforad
ohorariodefinido.

ResolugadoCAD 119 20/07/1989 Determina os horarios de aula para cursos do
turnonoturno.Fixa o horério vespertino aos sabados
paraestescursos.

2.4. LegislagcdoReguladora do ExercicioProfissionaleoutrasrelativas ao curso

Ato/Orgéo

NQ

Data

Ementa

ResolucaoCES/CNE

6 19/10/2017

Diretrizes Curriculares para o curso de

graduacdo em Farmécia e da outras
providéncias

Decreto Ministério da Educagao el 20.377 |08/09/1931 Aprova o regulamento do exercicio da

Saude Publica profissdo farmacéutica no Brasil

Lei federal 3.820 [11/11/1960 Cria os Conselhos Federal e Estadual de
Farmacia

Decreto federal 85.878 |11/11/1960 Estabelece normas para execugdo da Lei

Federal n? 3.820 de 11/11/1960

2.5. DiretrizeseParecerese outros relativasao curso

Ato/Orgéo Ne Data Ementa
Institui as diretrizes curriculares nacionais do
Resolugao/MEC 6 19/10/2017 curso de graduagao em Farmacia e da outras
providéncias.
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3. HISTORICO

3.1. Institucional

A Universidade Estadual de Maringa (UEM) foi criada pela Lei Estadual N° 6.034, de 06/11/1969
(D.O.E. de 10/11/69 p. 1) - Autoriza a criagdo das Universidades Estaduais de Londrina, Maringa e Ponta
Grossa e a Federacao das Escolas Superiores de Curitiba.

O Decreto Estadual N¢ 18.109, de 28/01/1970 (D.O.E. de 30/01/70 p. 1) - Cria, sob forma de
fundagéao, a Universidade Estadual de Maringa e da outras providéncias.

O Decreto Estadual N® 532/75, de 26/05/1975, aprova em carater definitivo o Estatuto da
Universidade.

O Decreto Federal N2 77.583, de 11/05/1976 (D.O.U. de 12/05/76) - Concede Reconhecimento a
Universidade Estadual de Maringa.

A Lei Estadual N2 9.663, de 16/07/1991 (D.O.E. de 16/07/91 p. 4) - Transforma em Autarquia a
Fundagéao Universidade Estadual de Maringa.

Caracterizagado como Instituicdo de Utilidade Publica:

e A Lei Municipal N® 820/71, de 02/03/1971 - Maringa/PR - Declara de “Utilidade Publica” a
Fundagéo Universidade Estadual de Maringa.

e O Ato Declaratério N° 37/1971, da Delegacia da Receita Federal.

e O Registro N? 33334.000004/85.29.00, de 29/03/1990, do Conselho Nacional de Servigo
Social, por se tratar de Instituicao criada pelo Poder Publico Estadual.

e O Decreto Estadual N° 2.276, de 11/01/1988 (D.O.E. de 12/08/88 p. 4) - Institui a gratuidade
do Ensino Superior, nas Universidades e Faculdades isoladas, mantidas pelo Estado do
Parana.

A UEM, criada como entidade de direito publico, é dotada de autonomia didéatico-cientifica,
administrativa, financeira e disciplinar, tendo sido transformada em autarquia, mantida sua personalidade
publica.

Até a criacdo da UEM, no ano de 1970, o atendimento as necessidades da educagao superior
em Maringd era suprido por trés instituicbes estaduais isoladas de ensino superior: Faculdade Estadual de
Ciéncias EconOmicas, criada em 1959, Faculdade Estadual de Direito, criada em 1966 e Fundacao
Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras, criada em 1966.

No conjunto, estas faculdades ofereciam um total de sete cursos de graduacdo: Ciéncias
Econdmicas, Direito, Histéria, Geografia, Ciéncias de 1% Grau, Letras Anglo-Portuguesas e Letras Franco-
Portuguesas.

A Lei Estadual n® 6.034 de 6 de novembro de 1969 autoriza o Governo do Estado do Parana a
criar a Universidade Estadual de Maringa, agregando a mesma as faculdades existentes na cidade. Pelo
Decreto Estadual n? 18.109 de 28 de janeiro de 1970 foi criada, sob a forma de fundagao de direito publico, a
Fundacao Universidade Estadual de Maringa (UEM). Seu reconhecimento pelo Governo Federal ocorreu em
11 de maio de 1976, por meio do Decreto Federal n® 77.583. No ano de 1991 o Governo do Estado do
Parana transformou as instituicdes publicas por ele mantidas em autarquia estadual, conforme disposto na
Lei Estadual n? 9.663 de 17/07/91, mantendo a mesma denominacao da Universidade Estadual de Maringa.

Os primeiros sete anos da Instituigdo, de 1970 a 1976, foram marcados pela ocupagéo gradativa
do Campus definitivo e pela implantacdo de 15 cursos de graduagao: Matematica, Quimica e Administragao,
em 1971; Engenharia Quimica e Engenharia Civil, em 1972; Estudos Sociais, Educacao Fisica, Pedagogia,
Ciéncias Biolégicas, Ciéncias Contabeis e Fisica, em 1973; Farmécia-Bioquimica, em 1974; Processamento
de Dados e Zootecnia, em 1975. Os cursos de Engenharia, Matematica, Quimica e Fisica passaram a ser
coordenados pelo Instituto de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas (ICET), criado em 1972.

Até o reconhecimento da Universidade pelo Governo Federal, por meio do Decreto Federal n®
77.583, de 11 de maio de 1976, foi mantido o modelo estrutural de trés faculdades e um instituto. A partir
dessa data, adotou-se o modelo de departamentos, como menor fragdo da unidade universitaria,
coordenados por centros de estudos. A coordenacgéo didatico-pedagdgica dos cursos passou a ser exercida
pelos colegiados de curso e os departamentos assumiram, entdo, caracteristicas mais administrativas.

No ano de 1977 foi criado o curso de Agronomia. A partir de 1978, foram identificadas algumas
tendéncias que, sistematizadas por temas, enfocavam as atividades-fim da Universidade: ensino, pesquisa,
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extensao, cultura e as atividades administrativas.

No ensino, procurou-se a melhoria de sua qualidade por meio de incentivo ao desenvolvimento
de projetos de ensino, aumento do ndmero de monitores e também pela realizacdo de eventos sobre a
tematica.

Os curriculos dos cursos foram redefinidos com o objetivo de atualiza-los e torna-los mais
flexiveis, possibilitando um fluxo académico mais regular e uma formagéo capaz de acompanhar os avancos
da ciéncia, da tecnologia e da propria sociedade.

Novos cursos foram criados: Psicologia, em 1979; Enfermagem e Obstetricia, em 1981;
bacharelado em Quimica, em 1984; bacharelado em Geografia, em 1987; bacharelados em Fisica e Ciéncias
Bioldgicas, em 1988. Nesse mesmo periodo, houve a desativagdo dos cursos de licenciatura de curta
duracao existentes, sendo eles: Ciéncias, em 1979, Ciéncias de 12 Grau, em 1984, e Estudos Sociais, em
1987.

Em 1986, a Universidade comecava a dar mostras de sua abrangéncia regional com a criagao
de cursos fora de sede, na cidade de Cianorte, a 80 km do Campus Sede. Foram criados e implantados os
cursos de graduacdo em Pedagogia e Ciéncias Contabeis. Essa tendéncia ganhou consisténcia com a
criacdo e a implantacdo do Campus Regional de Goioeré, em 1991, com dois cursos de graduagao:
Engenharia Téxtil e Licenciatura Plena em Ciéncias, por meio de um convénio envolvendo a UEM e um
consorcio intermunicipal dando suporte para as atividades de ensino, pesquisa e extensao.

No ano de 1988, foram criados e implantados os cursos de Medicina, Odontologia e Ciéncia da
Computacgdo. A criagdo dos cursos de Medicina e Odontologia teve como consequéncia a implantacao de um
complexo de saude, formado por um hospital universitario, uma clinica odontoloégica, uma unidade de
psicologia aplicada e um hemocentro.

A partir de 1992, apés varios anos de estudos e discussdes, a UEM alterou seu regime
académico, substituindo o sistema de créditos e matricula por disciplinas pelo regime seriado anual para
seus cursos de graduacéo. Novos curriculos foram elaborados, agora com a obrigatoriedade de cada curso
ter um projeto pedagégico conduzindo a identidade profissional, facilitando a avaliacdo da qualidade do
ensino que a instituicao oferece. O regime de créditos remanescente ficou somente para os alunos em fase
final de curso, os das demais fases foram adaptados ao novo regime seriado. No ano de 1996, o sistema de
créditos e matricula por disciplinas foi totalmente extinto.

Em 1998 foi implantado o curso de Bacharelado em Informatica e no ano de 2000 foram
implantados os cursos de Arquitetura e Urbanismo, Ciéncias Sociais, Engenharia de Alimentos, Engenharia
de Produgédo, Engenharia Mecéanica, Estatistica, Filosofia e Secretariado Executivo Trilingue.

Tendo como um dos focos principais o ensino de graduagdo e com o apoio de varias entidades
representativas da comunidade local e regional a Universidade implantou, no ano letivo de 2000, onze novos
cursos de graduagdo, ampliando em quase 50% o numero de cursos existentes. Neste ano foram
implantados os cursos de Engenharia de Produgdo com énfases em Agroindustria, Confecgao Industrial,
Construcdo Civil e Software; Engenharia de Alimentos, Engenharia Mecéanica, Arquitetura e Urbanismo,
Secretariado Executivo Trilingue, Estatistica, Filosofia e Ciéncias Sociais. Esses cursos foram viabilizados a
partir de estudos realizados pela Universidade, em parceria com o Conselho de Desenvolvimento Regional
de Maringa (Codem), que envolve 87 entidades locais e regionais.

Ainda no ano de 2000 foi aprovada oferta do primeiro curso de graduagdo da UEM na
modalidade de educagdo a disténcia: o curso Normal Superior, habilitagdo em Licenciatura para os dos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental — Licenciatura Plena, com o objetivo principal de capacitar professores para o
ensino fundamental, atendendo alunos de 69 municipios da regido noroeste do Parana. Para a oferta do
curso e da modalidade de educagéo a distancia foram instalados, em parceria com prefeituras municipais, 42
centros de estudos, agrupados em trés Polos Regionais nos campi da UEM em Cidade Gaucha, Diamante do
Norte e Goioeré. A Universidade foi credenciada para atuar na modalidade de Educacdo a Distancia, no
ensino de graduacdo e pos-graduacao, pelo Ministério da Educacéo, por meio da Portaria Ministerial n®
3.242, de 18/10/2004. No ano de 2005 a UEM reformulou seu sistema de educacdo a distancia, agora
firmando termos de cooperagdo e convénio com municipios para credenciamento dos interessados na
instalacdo de Centros de Educacédo a Distancia. No mesmo ano foi ofertada a segunda turma do curso
Normal Superior, com 2.100 vagas. Foram credenciados 57 municipios com Centro de Educacgéo a Distéancia,
distribuidos em sete Polos Regionais de Educacédo a Distancia da UEM, nos Campi de Cianorte, Cidade
Gaucha, Diamante do Norte, Goioeré, Umuarama e dois outros Polos, em convénio, nos municipios de
Paranavai (Fafipa) e Sarandi (Prefeitura Municipal).

Dando continuidade ao processo de ampliacdo da oferta do ensino de graduacdo, a UEM
implantou no ano letivo de 2002 mais nove cursos, desta vez priorizando o desenvolvimento regional,
criando, um novo Campus no Municipio de Umuarama e implantando o primeiro curso de graduacao no
Céampus do Arenito, no Municipio de Cidade Gaulcha. Os cursos autorizados no ano de 2002 sdo: Agronomia,
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Medicina Veterinaria, Tecnologia em Alimentos, Tecnologia em Construcdo Civil e Tecnologia em Meio
Ambiente no Campus Regional de Umuarama. No Campus do Arenito, em Cidade Gaucha, foi aprovado o
curso de Engenharia Agricola; no Campus Regional de Cianorte foram implantados os cursos de Moda e de
Design; ja no Campus Sede, em Maring4, foi criado o curso de Musica.

Ampliando a oferta de cursos na modalidade de Educagéo a Distancia, no ano de 2007, a UEM
ingressou no sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), do Ministério da Educacéo, com a oferta de 750
vagas para o curso de graduagao em Administragcdo, ofertado em convénio com o Banco do Brasil, para
qualificagédo de funcionarios do Banco e servidores publicos. O curso é ofertado em 10 Polos de Educagéo a
Distancia da UEM, nos Campi de Cianorte, Cidade Gaucha, Diamante do Norte, Goioeré, Umuarama e, em
convénio nas Universidades Estaduais: Unicentro, Unioeste, UEPG e UEL.

No que diz respeito ao ensino de pés-graduacgao, desde o inicio dos anos 80 vem aumentando o
nuamero de cursos de especializagédo oferecidos pela UEM.

Quanto aos cursos de pos-graduacao stricto sensu, no ano de 1987, foram criados os dois
primeiros cursos de mestrado, sendo um em Ciéncias Bioldgicas e o outro em Quimica Aplicada.

Em 1990, foram iniciados os cursos de mestrado em Engenharia Quimica e Educagao
(fundamentos da educacéo e aprendizagem e agé@o docente). Em 1991, teve inicio o curso de mestrado em
Ecologia de Ambientes Aquaticos Continentais e, sob esta mesma denominagédo, em 1992, teve inicio o
primeiro curso de doutorado da UEM. No ano de 1993, foi criado e teve inicio o curso de mestrado em
Zootecnia e ainda foram criados os cursos de mestrado em Economia e Direito, iniciados em 1994. No ano
de 1995, teve inicio o curso de mestrado em Agronomia (Produgdo Vegetal). No ano de 1997 foram
implantados os cursos de Fisica e Linguistica Aplicada, em nivel de mestrado. No ano de 1998 foram
implantados os mestrados em Matemética e Geografia e, ainda, os cursos de Ciéncias Biolégicas (Biologia
Celular) e Zootecnia, em nivel de doutorado. No ano de 1999 tiveram inicio os cursos de mestrado em
Administragao e Histéria, ofertados de forma interinstitucional, juntamente com a Universidade Estadual de
Londrina. Ainda neste ano, foram implantados os cursos de Fisica, Engenharia Quimica e Agronomia, em
nivel de doutorado. Em 2000 foram implantados os cursos de Ciéncias Farmacéuticas e o Doutorado em
Quimica Aplicada. J4 em 2002, os cursos de Ciéncia da Computacao, Genética e Melhoramento, Ciéncias da
Saulde e de Analises Clinicas, todos em nivel de mestrado. No ano de 2004 foram criados os cursos de
Educacéo para Ciéncia e o Ensino da Matematica, Histéria e Enfermagem, em nivel de mestrado. Em 2007
tivemos a aprovacdo do Curso de Mestrado em Odontologia, totalizando 27 cursos de mestrado e 10 de
doutorado. Em 2008 tivemos a aprovacao do Curso de Mestrado em Ciéncias Sociais, totalizando 28 cursos
de mestrado e 12 de doutorado.

As atividades de pesquisa tiveram aumento significativo a partir de 1979, acompanhando o
aumento de projetos, houve diversificacao de areas de pesquisa e a necessidade de se estender suas bases
tanto para coleta de dados de campo como para levar essas atividades a outros lugares. Para dar suporte a
isso, surgiram os seguintes campi: Campus de Porto Rico, Campus do Arenito, localizado em Cidade Gaucha
e Campus Regional do Noroeste, em Diamante do Norte, além do Campus Sede em Maringa e os existentes
em Cianorte e em Goioeré. Contribuiram para esse crescimento, dentre outras condi¢des basicas, a melhoria
da qualificacdo pessoal, uma progressiva flexibilidade de atribuicdes de encargos pelos departamentos, um
aumento na captagdo de recursos externos, a regulamentacdo da Dedicacdo Exclusiva (DE) e
posteriormente do regime de trabalho Tempo Integral e Dedicacdo Exclusiva (TIDE), a estruturacdo e
implantagdo da Diretoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo (DPG) e, mais recentemente, da Pré-Reitoria de
Pesquisa e Pés-Graduacao (PPG).

Visando a qualidade da pesquisa realizada na UEM, o Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao, analisando proposta elaborada pela comunidade académica da UEM sob a coordenagao da Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacao, regulamentou as atividades de pesquisa com moderna legislagéo.

Na intencdo de ampliar os meios de divulgacdo de suas atividades, foi implantada, em 1992,
uma editora (Eduem) que tem como objetivo facilitar a publicagdo dos trabalhos cientificos produzidos na
Universidade e a editoracdo da revista cientifica Acta Scienciarum, com sua periodicidade regular e indexada
em sete indexadores entre nacionais e estrangeiros.

Em 1996 foram criadas a Livraria Universitaria e a Radio Universitaria FM, sintonizada no prefixo
106,9 MHz.

A melhoria da qualificacdo de seu quadro de pessoal propiciou um crescimento significativo das
atividades de extensdo e prestacao de servigos, a partir da década de 80. Desde entdo, as atividades mais
frequentes se relacionam as de apoio ao ensino fundamental e médio, educacéao infantil e educacao especial.

Na temética administrativa, os recursos humanos sempre foram alvo de atenc¢éo e preocupagao
na UEM. No inicio da década de 80, houve uma expansao progressiva tanto do quadro de pessoal docente
como do quadro técnico-administrativo, sendo que ja, ao seu final, tal taxa de expansao viria a diminuir,
tornando-se estavel a partir de 1990 e ndo tendo como tendéncia de crescimento, mesmo com as novas
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atividades da Universidade, resultante de sua aproximagdo com a comunidade regional e da verticalizagdo do
ensino.

Em um enfoque mais qualitativo, observa-se uma melhoria no perfil da qualificagdo e producao
académica dos servidores que é resultado da conjugacao, dentre outros, dos seguintes fatores:

a) regulamentacdo interna da capacitacdo docente desde 1981, com constantes
aperfeicoamentos e com o esforgo institucional para manter 15% dos docentes de cada departamento em
pés-graduacgao dentro do Plano Institucional de Capacitagdo Docente;

b) aimplantacdo do Plano de Capacitagao Técnico-Administrativo, que vinha sendo executado
de maneira informal, tornou-se regulamentado institucionalmente a partir de 1988.

Quanto a estrutura organizacional da UEM, observa-se que ela vem se modernizando desde
1988 para atender aos objetivos institucionais e para facilitar a interacdo da Universidade com o0s outros
segmentos da comunidade. A comunicacao e a informagao, bem como as atividades de midia, tanto em nivel
interno como externo, ficam a cargo de uma Assessoria de Comunicagado Social que, além das atividades
diarias de cobertura de eventos, noticias da universidade, reportagens, etc., editam semanalmente um
boletim informativo e mensalmente faz circular o Jornal da UEM que é, inclusive, encartado nos jornais
locais.

Merece destaque a introducdo da informatica no desenvolvimento das atividades de ensino,
pesquisa, extensdao e administrativas. Isso esta sendo posto em pratica em nivel local pelo uso de
microcomputadores, constantemente atualizados, como em nivel global descentralizado pela utilizagdo de
servidores, com terminais espalhados por todo o Campus Sede e pelos Campi Regionais. Em abril de 1998,
a UEM ligou-se a Rede Intranet Parana em ATM/ISDN, instalada em 36 unidades telematicas nas 16
instituicbes de ensino e tecnologia vinculadas a Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior do Parana. A Intranet Parana é a base para o sistema estadual de ciéncia e tecnologia.

No ano de 2005 a Universidade passou a integrar a rede corporativa de voz, dados e imagem do
Governo do Estado do Parana, um sistema de comunicagao capaz de trocar informagdes com transparéncia
total de facilidades, com capacidade de transmitir todos os recursos disponiveis. Além de outros beneficios a
instalacao da rede possibilitou a implantagao do sistema de videoconferéncia no Campus sede e nos demais
campi da UEM.

Dando continuidade ao processo de expansao de curso na UEM, em 2009/2010 foram criados,
na modalidade a distancia, os cursos de Administragdo, Ciéncias Bioldgicas, Fisica, Histéria, Letras e
Pedagogia, e na modalidade presencial os cursos de Artes Cénicas, Artes Visuais, Biomedicina, Bioquimica,
Comunicagdo e Multimeios, Engenharia Elétrica e Tecnologia em Biotecnologia (cAmpus Sede) Engenharia
Ambiental, Engenharia Civil e Engenharia de Alimentos (cAmpus de Umuarama) Engenharia de Produgao
(c&mpus de Goioeré), além da criacdo do Campus de Ivaipora (Decreto Estadual n® 7.106, de 14 de maio de
2010) e conseqtiente criacao dos cursos de Educacao Fisica, Histéria e Servigo Social (campus de Ivaipora).

3.2. Do Curso

O curso de Farmacia da Universidade Estadual de Maringa foi criado em 1974 pela Resolugao
n® 043/74 do Conselho Universitario da UEM e foi reconhecido pelo Decreto-Lei n® 78.554 do Conselho
Federal de Educacéo.

Desde a sua criacdo, a Universidade Estadual de Maringa-UEM adotava como regime didatico o
“Sistema de Créditos”. Até o ano de 1987, o Curso de Farmacia da UEM constituia-se fundamentalmente de
conhecimentos direcionado a formacgao de analista clinico, e o curso denomina-se: Farmacia-Bioquimica.

Em 1986, o extinto DFB (Departamento de Farmécia e Bioquimica) iniciou estudo detalhado do
curriculo em vigor, visando reestruturar aformacéo do profissional farmacéutico direcionado ao conhecimento
sobre medicamentos, adequado as diversas habilidades do farmacéutico. A partir de entdo, a reestruturacao
curricular, implantada em 2/87, concedia aos alunos concluintes do ciclo comum em farmacia, as
habilitagdes: Andlises Clinicas e Farmacia industrial. Esta ultima implantada também em 1987.

No ano de 1991, a UEM passa a adotar como regime didatico o Seriado Anual € o Curso de
Farmacia adaptou-se ao novo regime.

Historicamente, por oferecer disciplinas profissionalizantes especificas para a formacao do
Farmacéutico e também para os concluintes da habilitacdo de Farmacia Industrial, a coordenagéao do Curso
de Farmacia permaneceu no Departamentode Farmacia e Farmacologia, oriundo do desmembramento do
DFB em Departamento e AnalisesClinicas (DAC), Departamento de Bioquimica (DBQ) e Departamento de
Farmécia e Farmacologia (DFF).

Desde a sua criagdo, em constantes levantamentos, tem sido demonstrado um aproveitamento
muito bom quanto a demanda e formacao do profissional farmacéutico, em relacao as demais Instituicbes de
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Ensino Superior que ofereceo curso de Farmacia. Além disso, tem sido destacada a participagao dos alunos
do curso nos exames nacionais de avaliacido (ENADE).

A qualidade do ensino de graduacdo e o comprometimento dos docentes e departamentos
envolvidos no curso de farmacia da UEM propiciaram a criacdo de Cursos de Po6s-graduacao voltados ao
campo de atuacdo do farmacéutico. Destacam-se a criagdo dos cursos de pods-graduacdo Strictu sensuem
Ciéncias Farmacéuticas (mestrado e doutorado), em Analises Clinicas (mestrado) e o de Ciéncias da Satde
(mestrado e doutorado), além de diversos cursos de pds-graduacédo Latu sensu(especializagao).

As diretrizes curriculares para o curso de Farmaciaestabelecem a elaboracdo de um curriculo
voltado ao “Farmacéutico com formacgédo generalista formado para o d&mbito humanista, critico e reflexivo,
tendo como atribuicbes essenciais a prevengado, promocao, protecdo e recuperacdo da saude humana,
desenvolvendo atividades associadas ao farmaco e ao medicamento, as analises clinicas e toxicoldgicas e
ao controle, producao e andlise de medicamentos”.

Em 2005, parecer CNE/CES n? 221, de 7 de julho de 2005 que esclarece que os termos
“modalidade” ou “habilitagdo” ndo podem mais configurar no diploma dos concluintes do Curso de Farmacia.

Em 2007, foi aprovado, novo projeto pedagdgico parao curso de Farméacia da UEM associando a
formacéo geral béasica e a especifica da profissdo farmacéutica. A matriz curricular entdo proposta,
contemplava a formacgéo do farmacéutico generalista até o quarto ano do curso e o aprofundamento de seus
conhecimentos especificos ocorrendo com a conclusao do quinto ano do curso onde o académico poderia
optar pela area de andlises clinicas ou de farmacia industrial (criou-se, entdo o termo “énfase”), cursando as
disciplinas denominadas de optativas de escolha condicionada.

Em 4 de abril de 2009, a resolugdo n? 4 CNES/CES, estabelece a carga horaria minima para o
Curso de farmacia como sendo 4000 horas, ou 4800 horas/aula, adaptando-se as normas internas da UEM.

Com base na Resolucdo CNE/CES n® 2 de 19 de fevereiro de 2002 que institui as Diretrizes
Curriculares para o Curso de Farmacia, oParecer CNE/CES n? 221/2005, a Resolugdo n® 4/2009-CNES/CES,
a Coordenacao do Curso de Farmécia solicita Parecer técnico a Pré-Reitoria de Ensino (PEN), quanto ao
Projeto Pedagdgico em vigor, implantado em 2007.

De acordo com este parecer, o Curso de Farmacia encontra-se irregular quanto aos seguintes
aspectos:

1. adocdo do termo “énfase” para justificar a existéncia de duas areas de formacado do
farmacéutico: andlises clinicas e farmacia industrial, uma vez que Resolugéo n® 2 CNE/CES
de 19 de fevereiro de 2002 explicita a implantacdo do curriculo generalista;

2. total de carga horaria destinada as Atividades Académicas Complementares (AAC), que de
acordo com a Resolucao n® 079/2004-CEP deve ser de no minimo 5%da carga horaria total
do curso;

3. carga horaria destinada a Estagios Curriculares,que de acordo com a Resolugdo n? 4/2009
CNES/CES, deve ser de 20% do total da carga horaria do Curso, que atualmente é de
apenas 340 h/a;
4. e, finalmente, em relagédo a carga horaria total do curso, que deve ser de 4.800 h/a voltadas
para uma formacao generalista.
Em atendimento a legislacédo supracitada, o Projeto Pedagogico do Curso de Farmacia em vigor previu uma
carga horaria total de 5100h/a, sendo 3774 h/a de disciplinas do ciclo basico integradas ao profissionalizante,
voltadas aformacgéo do farmacéutico generalista; 1020 h/a de estagios curriculares (que representa 20% do
total de carga horaria) e 306 h/a de AAC (6% do total de carga horaria). Esta nova proposta buscou integrar
os conhecimentos especificos das diversas areas de atuagdo do farmacéutico e proporcionar a oferta de
disciplinas optativas de livre escolha que contribuirdo com a formacao especifica nas diferentes areas de
habilidades farmacéuticas.

Em dezembro de 2010, foram realizadas varias readequacdes no Projeto Pedagdgico para
atendimento a resolugdo 010/2010-CEP, resolugédo 011/2010-CEP e a CNE/CES n®2 (Farmacia) através da
resolugéo 086/2010-Cl/CCS.

Em outubro de 2012, o Departamento de Farmacia solicita novas readequagdes ao Projeto
Pedagdgico, com alteragdes consideraveis, resultando na aprovacao em Cl, através da resolucao 099/2012-
Cl/CCS.

Em novembro de 2017, o Conselho Interdepartamental aprova nova reformulacdo do Projeto
Pedagdgico para atendimento a Portaria 068-2017-PEN com referéncia a deliberagao n® 001/2017-CEE-PR.

Em outubro de 2017 é publicado a Resolugéo n® 06/2017-CNE/CES, instituindo novas diretrizes
curriculares para o Curso de Farmacia, exigindo as alteragbes na grade curricular constantes nesta
resolucao.
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3.3.Diagnostico do Projeto em Vigéncia

O projeto pedagdgico em vigéncia necessita sofrer alteragbes devido as exigéncias da Resolu¢gdo CNE/CES
n? 6 de 19 de outubro de 2017 - Institui as diretrizes curriculares nacionais do Curso de Graduagdo em
Farmécia e d4 outras providéncias e daResolugdo CNE/CES n. 7 de 18/12/2018; atualmente o projeto em
vigéncia apresenta a necessidade de se adequar a Resolugdo supracitada bem como a Resolugao n.
029/2021-CEP, a qual aprova as Diretrizes para a inclusdo da Extensdo na integralizacdo curricular dos
cursos de graduacgéao e pés-graduacao da Universidade Estadual de Maringa.

De acordo com a Resolucdo 010/2010-CEP, anexo, art. 12, as Diretrizes do Ensino de Graduacdo da
Universidade Estadual de Maringa sao linhas orientadoras dedecisGes, de acbes e de procedimentos,
derivados da missdo e dos propdésitos institucionais, ecompreendem principios e finalidades a serem
observadas na organizagdo académica, pedagogica ecurricular dos cursos de graduagao.

Art. 32 - O ensino de graduagéao tem por finalidade:

| - estimular a criagéo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento reflexivo;

[I-habilitar profissionais nas diferentes areas do conhecimento para a participagdo nodesenvolvimento da
sociedade, colaborando na sua formacao continua;

[l - incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando ao desenvolvimento daciéncia e da
tecnologia e da criagédo e difusdo da cultura e, desse modo, desenvolver o entendimento dohomem e do meio
em que vive;

IV - promover a divulgagdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que constituempatriménio da
humanidade e comunicar o saber por meio do ensino, de publicagées ou de outras formas decomunicacao;

V - suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional, e possibilitar acorrespondente
concretizagdo, integrando os conhecimentos que vao sendo adquiridos numa estruturaintelectual
sistematizadora do conhecimento de cada geracéo;

VI - estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os nacionais eregionais,
prestar servigos especializados a comunidade e estabelecer com esta uma relagéo dereciprocidade;

VIl - promover a extensao, aberta a participagéo da populagéo, visando a difusdo das conquistas ebeneficios
resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e tecnoldgica geradas na Instituicéo.

A proposta das alteragbes pedagdgicas para o curso de Farmacia é resultado de reunides com o
corpodocente do Departamento de Farmacia (DFA), Centro académico, NDE edocentes dos departamentos
que ofertam disciplinas para o curso, ocorridas entre os anos de 2017-2022.

4. JUSTIFICATIVA

A alteracao de Projeto Pedago6gico com implantacdo em 2023 e com possiveis adaptagdes a nova proposta é
devida a necessidade de adequagéo a seguinte legislacéo:

- Resolugdo CNE/CES n® 6 de 19 de outubro de 2017 - Institui as diretrizes curriculares nacionais do Curso
de Graduacdo em Farmacia e d& outras providéncias e bem como a Resolu¢do n. 029/2021-CEP, a qual
aprova as Diretrizes para a inclusdo da Extensao na integralizagao curricular dos cursos de graduacao e pos-
graduagéo da Universidade Estadual de Maringa. As Atividades de Extensdo devem ser integradas a matriz
curricular devendo compor, no minimo, 10%(dez por cento) do total da carga horaria dos cursos de
graduacgao da Universidade,e devem ser integralizadas para a obtengao de grau académico.

- Parecer CEE/CES n® 74/19 de 11 de junho de 2019 - Renovagéao de reconhecimento do Curso deFarmacia
da UEM concedida de 10/11/19 até 09/11/24, devendo atender as deliberagbes n® 02/15 (dispde sobre as
Normas Estaduais para a Educagcédo em Direitos Humanos no Sistema Estadual de Ensino do Parand) e n®
02/16-CEE/PR (dispde sobre asNormas para a Modalidade Educacdo Especial no Sistema Estadual de
Ensino doParana), além da Resolugcdo CNE/CES n° 6, de 19/10/17.

5. OBJETIVOS DO CURSO

O curso tem como missao formar profissionais farmacéuticos capazes de exerceratividades referentes aos
farmacos e aos medicamentos, as andlises clinicas e toxicolégicas, ao controle, producdo e analise de
medicamentos, cosméticos e alimentos, pautado em principios éticos e na compreensao da realidade social,
cultural e econdémica de seu meio, dirigindo sua atuagao para transformacao da realidade em beneficio da
sociedade, conforme determina a Resolucdo CNE/CES n® 6 de 19 de outubro de 2017.

6. CONDICOES OBJETIVAS DE OFERTA E VOCACAO DO CURSO

O Farmacéutico formado devera ser um profissional com uma formagéao generalista, apto a atuar com
competéncia, em todo o ambito profissional farmacéutico e capacitado a atender as demandas do mercado
de trabalho da regiao que esta inserido, tendo como eixo principal de formacdo, o medicamento e sua
utilizacao.

- Devera apresentar formagdo humanista, ética, empreendedora, critica e reflexiva para atuar, com rigor
cientifico, em todos os niveis de Atencdo a Saude. Devera ainda ter capacidade gerencial, lideranca,
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habilidade para adaptar-se a mudancgas e atualizar-se permanentemente.

- Devera também estar apto a trabalhar integrado a equipes multiprofissionais na Assisténcia Farmacéutica
com enfoque em Farmacia Hospitalar,Manipulacdo e Farmacias Comunitarias e Drogarias, no Controle de
Qualidade, na Tecnologia Farmacéutica e de Cosméticos, nas Andlises Clinicas e Toxicologicas, nos
Programas publicos de atencao basica a salde, em todos os niveis de relagdo com seu ambito profissional.

- Capacitar o profissional farmacéutico para atender as necessidades do desenvolvimento cientifico e
tecnologico, compreendendo os processos de pesquisa, produgdo e controle de qualidade de farmacos,
medicamentos e correlatos.

- Proporcionar ao egresso uma formagéao sélida na area de medicamentos, comprometida com a prevencao,
promogao, protecao e recuperacao da saude individual e coletiva, nas instituicdes publicas e privadas.

- Estimular a capacidade de analise dos problemas que se apresentam no campo da Saude Publica e
Privada.

- Estimular a busca continuada dos conhecimentos em sua carreira, comrespeito aos avangos nas areas de
saude e tecnolégica.

- Promover a integracéo e sedimentacdo dos contetidos por meio da interdisciplinaridade, com a adogao de
metodologias de ensino, onde a teoria e a pratica ndo sejam dissociadas e possibilitem uma flexibilidade
curricular que permita uma visdo humanista e ndo apenas tecnicista.

- Exercer a Assisténcia Farmacéutica, entendendo a organizacao e gestédo do sistema de sadde.

- Desenvolver praticas multiprofissionais junto aos cursos de graduagao que atuam no sistema de salde.

- Desenvolver a capacidade para as atividades de ensino, pesquisa e extensado participar da realidade
profissional por meio de estagios e atividades de extenséo.

7. PERFIL DO PROFISSIONAL, HABILIDADES E COMPETENCIAS

7.1. Perfil do Profissional a ser formado

O Curso de Graduagdo em Farméacia da UEM objetiva a formacdo do egresso/profissional, o

Farmacéutico, profissional da area de Saude, com formagao centrada nos farmacos, nos medicamentos e na
assisténcia farmacéutica, e, de forma integrada, com formagédo em analises clinicas e toxicoldgicas, em
cosméticos e em alimentos, em prol do cuidado a saude do individuo, da familia e da comunidade.
A formacao desse profissional a ser formado deve sera pautada em principios éticos e cientificos,
capacitando-o para o trabalho nos diferentes niveis de complexidade do sistema de salde, por meio de
acoes de prevencgao de doengas, de promogao, protecao e recuperagao da saude, bem como em trabalho de
pesquisa e desenvolvimento de servigcos e de produtos para a saude. A formagdo desse farmacéutico deve
ser humanista, critica, reflexiva e generalista, além de pautar-se por uma concepcao de referéncia nacional e
internacional.

7.2. Competéncias e Habilidades Requeridas

7.2.1. Competéncias Gerais:

E necessaria a articulag@o entre os conhecimentos, competéncias, habilidades e atitudes para
contemplar o perfil do egresso/profissional farmacéutico a ser formado pela UEM. Essa formagéo devera
proporcionar competéncias gerais estruturadas em trés eixos:

- Cuidado em saude;
- Tecnologia e inovagdo em saude;
- Gestdo em saude.

7.2.2. Habilidades Especificas:

1. Cuidado em saude

Habilidade que compreende o conjunto de ac¢bes e de servigos ofertados ao individuo, a familia e a
comunidade, que considera a autonomia do ser humano, a sua singularidade e o contexto real em que vive,
sendo realizado por meio de atividades de promogéao, protegéo e recuperagao da saude, além da prevencao
de doencas, e que possibilite as pessoas viverem melhor. Para o desenvolvimento dessa habilidade sera
trabalhado o desenvolvimento de competéncias para identificar e analisar as necessidades de salde do
individuo, da familia e da comunidade, bem como para planejar, executar e acompanhar agdes em saude, 0
que envolve:

| - acolhimento do individuo, verificacdo das necessidades, realizacdo da anamnese farmacéutica e registro
das informacdes referentes ao cuidado em saude, considerando o contexto de vida e a integralidade do
individuo;

Il - avaliagdo e o manejo da farmacoterapia, com base em raciocinio clinico, considerando necessidade,
prescricdo, efetividade, seguranca, comodidade, acesso, adesao e custo;

lll - solicitacdo, realizagdo e interpretacdo de exames clinico-laboratoriais e toxicolégicos, verificacdo e
avaliacdo de parametros fisioldgicos, bioquimicos e farmacocinéticos, para fins de acompanhamento
farmacoterapéutico e de provisao de outros servigos farmacéuticos;

IV - investigacdo de riscos relacionados a seguranca do paciente, visando ao desenvolvimento de acdes
preventivas e corretivas;
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V - identificacdo de situagbes de alerta para o encaminhamento a outro profissional ou servico de saude,
atuando de modo que se preserve a saude e a integridade do paciente;

VI - planejamento, coordenacéo e realizagdo de diagndstico situacional de saude, com base em estudos
epidemiolégicos, demograficos, farmacoepidemiolégicos, farmacoeconémicos, clinico-laboratoriais e
socioecondmicos, além de outras investigacbes de carater técnico, cientifico e social, reconhecendo as
caracteristicas nacionais, regionais e locais;

VIl - elaboracdo e aplicacao de plano de cuidado farmacéutico, pactuado com o paciente e/ou cuidador, e
articulado com a equipe interprofissional de saude, com acompanhamento da sua evolugao;

VIII - prescrigdo de terapias farmacoldgicas e ndo farmacolédgicas e de outras intervengdes, relativas ao
cuidado em saude, conforme legislacdo especifica, no &mbito de sua competéncia profissional;

IX - dispensagédo de medicamentos, considerando 0 acesso € 0 Seu USo seguro e racional;

X - rastreamento em salde, educagdo em saude, manejo de problemas de saude autolimitados,
monitorizagdo terapéutica de medicamentos, conciliagdo de medicamentos, revisdo da farmacoterapia,
acompanhamento farmacoterapéutico, gestao da clinica, entre outros servigcos farmacéuticos;

Xl - esclarecimento ao individuo, e, quando necessario, ao seu cuidador, sobre a condicdo de saude,
tratamento, exames clinico-laboratoriais e outros aspectos relativos ao processo de cuidado;

XIlI - busca, selecdo, organizacao, interpretagdo e divulgacdo de informagbes, que orientem a tomada de
decisbes baseadas em evidéncias cientificas, em consonéncia com as politicas de saude;

X1l - promogédo e educagdao em saude, envolvendo o individuo, a familia e a comunidade, identificando as
necessidades de aprendizagem e promovendo agdes educativas;

XIV - realizacao e interpretacdo de exames clinico-laboratoriais e toxicologicos, para fins de complementacao
de diagndstico e progndstico;

XV - prescricao, orientagao, aplicacdo e acompanhamento, visando ao uso adequado de cosméticos e outros
produtos para a saude, conforme legislagéo especifica, no &mbito de sua competéncia profissional;

XVI - orientag@o sobre 0 uso seguro e racional de alimentos, relacionados a saude, incluindo os parenterais e
enterais, bem como o0s suplementos alimentares e de plantas medicinais fitoterapicas de eficcia
comprovada;

XVII - prescrigao, aplicagdo e acompanhamento das préticas integrativas e complementares, de acordo com
as politicas publicas de salde € a legislacao vigente.

2. Tecnologia em saude

Compreende o conjunto organizado de todos o0s conhecimentos cientificos, empiricos ou intuitivos,
empregados na pesquisa, no desenvolvimento, na produgao, na qualidade e na provisdo de bens e servigos;
a inovagdo em saude, por sua vez, diz respeito a solugdo de problemas tecnoldgicos, compreendendo a
introducéo ou melhoria de processos, produtos, estratégias ou servigos, tendo repercussao positiva na salde
individual e coletiva. No desenvolvimento dessa habilidade serdo trabalhadas competéncias que
compreendam:

| - pesquisar, desenvolver, inovar, produzir, controlar e garantir a qualidade defarmacos, medicamentos e
insumos; biofarmacos, biomedicamentos, imunobioldgicos, hemocomponentes, hemoderivados e outros
produtos biotecnolégicos e bioldgicos; reagentes quimicos, bioquimicos e outros produtos para diagnéstico;
alimentos, preparagdes parenterais e enterais, suplementos alimentares e dietéticos; cosméticos, saneantes
e domissanitarios; outros produtos relacionados a saude.

Il - pesquisar, desenvolver, inovar, fiscalizar, gerenciar e garantir a qualidade de tecnologias de processos e
servigos aplicados a area da saude, envolvendo:a) tecnologias relacionadas a processos, praticas e servigos
de saude; b) sustentabilidade do meio ambiente e a minimizagdo de riscos; c) avaliagdo da infraestrutura
necessaria a adequacado de instalagbes e equipamentos; d) avaliagdo e implantagdo de procedimentos
adequados de embalagem e de rotulagem; e) administracao da logistica de armazenamento e de transporte;
f) incorporagao de tecnologia de informagéao, orientacdo e compartilhamento de conhecimentos com a equipe
de trabalho.

3. Gestdo em saude

Habilidade especifica fundamentada no processo técnico, politico e social, capaz de integrar recursos e
acbes para a produgdo de resultados. Para o desenvolvimento dessa habilidade serdo trabalhadas as
seguintes competéncias:

| - identificar e registrar os problemas e as necessidades de saude, o que envolve:a) conhecer e
compreender as politicas publicas de saude, aplicando-as de forma articulada nas diferentes instancias;

b) conhecer e compreender a organizacdo dos servigos e sistema de salde; c) conhecer e compreender a
gestdo da informagédo; d) participar das instancias consultivas e deliberativas de politicas de saude.

Il - elaborar, implementar, acompanhar e avaliar o plano de intervengao, processos e projetos, o que envolve:
a) conhecer e avaliar os diferentes modelos de gestdo em salude; b) conhecer e aplicar ferramentas,
programas e indicadores que visem a qualidade e a seguranga dos servigcos prestados; c) propor acdes
baseadas em evidéncias cientificas, fundamentadas em realidades socioculturais, econémicas e politicas;

d) estabelecer e avaliar planos de intervengéo e processos de trabalho; e) conhecer e compreender as bases
da administracdo e da gestdo das empresas farmacéuticas.

lIl - promover o desenvolvimento de pessoas e equipes, 0 que envolve: a) conhecer a legislacdo que rege as
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relacbes com os trabalhadores e atuar na definicdo de suas fungbes e sua integracdo com os objetivos da
organizacao do servigco; b) desenvolver a avaliagdo participativa das a¢des e servigos em saude;

c) selecionar, capacitar e gerenciar pessoas, visando a implantacdo e a otimizacao de projetos, processos e
planos de acao.

7.3. Areas de Atuacdo Profissional

O Curso de Graduacdo em Farmacia da UEM proporcionara ao egresso/profissional, o Farmacéutico,
profissional da area de Salde, com formagao centrada nos farmacos, nos medicamentos e na assisténcia
farmacéutica, e, de forma integrada, com formagao em andlises clinicas e toxicolégicas, em cosméticos e em
alimentos, em prol do cuidado a saude do individuo, da familia e da comunidade. Além disso, sua formacao
serd fundamentada em principios éticos e cientificos, podendo atuar nos diferentes niveis de complexidade
do sistema de saude, por meio de agdes de prevengao de doengas, de promogao, prote¢ao e recuperagao da
salde, bem como em trabalho de pesquisa e desenvolvimento de servicos e de produtos para a saude.

8. ORGANIZACAO CURRICULAR

O curso é desenvolvido em cinco anos, com um total de 5407 horas/aula. Neste curriculo, envolve disciplina teéricas e
de formar um profissional generalista, que se desdobrard em contetdos curriculares especificos: conteddos essenc
essenciais pré-profissionalizantes e contetdos essenciais profissionalizantes, contemplando as &reas: Cuidado com
inovacdo em saude e gestdo em saude. Alguns diferenciais podem ser vistos no curriculo, Na primeira série os alunos
“Atencao em Saude“ como atuar em equipe multiprofissional atuando como protagonistas na promocao da saude.

iniciar a participagdo em projeto de ensino, pesquisa e extensdo. Na segunda série, 0 académico podera iniciar a par
optativas obrigatérias, dentro de um rol de disciplinas ja programadas, conforme a &rea que o académico possui
quarta série possui as disciplinas profissionalizantes, que estreita ainda mais das atividades de formagao. Na quinta sé
totalmente voltadas aos estagios que consolida todos os conhecimentos que foram oferecidos na graduacao, além d
do Trabalho de Conclusdo de Curso. Ao longo dos cinco anos, o académico devera cumprir uma carga horaria m
Atividades Académicas Complementares (AAC) nas diferentes areas regulamentadas pelo Departamento. Foi insel
(Unidade Curricular de Extensdo) a qual esta inserido nas disciplinas 215 horas e seu complemento (326 horas)

através da execuc¢do na forma de Programas, Projetos de Extensao, de projetos de Prestacdo de Servigos, de Cursos
de Extenséo.

8.1. Campos Interligados de Formacao

8.1.1. Conteudos de Formacao Basica/Geral
Embriologia e Histologia
Biologia celular e genética
Quimica organica |
Quimica Geral e Inorgéanica
Microbiologia

Anatomia Humana
Matematica

Bioquimica |

Parasitologia Humana |
Quimica Analitica
Fisiologia Humana
Patologia

Imunologia

Bioquimica Il

Quimica Orgénica Il

8.1.2. Conteudos de Formacéao Profissional
Atencao em saude

Saude Publica

Fis. apl. a farmacia

Parasitologia Humana I

Biotecnologia Farmacéutica

Fisico-farmacia

Médulo Integrado em Epidemiologia e Bioestatistica
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Toxicologia

Cont. Qual. Ins. Farmacéuticos |
Trabalho de Conclusdo de Curso

8.1.3. Conteudos de Formacao Complementar

8.1.4. Conteudos de Formacéao Especifica do Curso

Servigos farmacéuticos

Maodulo integrado em terapéutica |

Cont. Qual. Ins. Farmacéuticos |

Quimica e Analise Farm.

Biotecnologia Farmacéutica

Bioquimica clinica

Maodulo integrado em terapéutica Il

Maodulo integrado em terapéutica IV

Maodulo integrado em terapéutica V

Fisico-farmacia

Bioquimica clinica

Gestao de Servicos Farmacéuticos

Deontologia

Farmacognosia

Bromatologia e Ciéncia alimentos

Est. toxicologia

Est. Curr. Sup. Farm. Hosp. e Cl.

Cuidado Farmac. e Farm. Clinica

Maodulo integrado em terapéutica Il

Maodulo integrado em Tecnologia |

Maodulo integrado em Tecnologia |l

Maodulo Integrado em Farmacia hospitalar e farmacoepidemiologia

Estagios Curriculares Supervisionados (Vocacionado, Analises Clinicas, hospitalar, toxicolo
farmacéutica, manipulacao, dispensacgao)

Trabalho de Conclusdo de Curso

8.1.5. Conteudos Curriculares Obrigatérios por Legislacao Especifica

1.Libras(LeiFederal10436/2002;DecretoFederal56265/2005;ResolucaoCNE/CP002/2019)
optativa;

2.DireitosHumanos(ParecerCNE/CP008/2012;ResolucaoCNE/CP001/2012;DeliberacaoCEF
incluso no componente curricular Deontologia;

3. Relacbes Etnico-raciais (Lei Federal 10639/2003; Pal
003/2004;ResolucaoCNE/CP001/2004;Deliberacdo004/2006;ParecerCEE/CES032/2017;Resoluca
) incluso no componente curricular Deontologia;

4. Educacéao Ambiental (Constituicao Federal; Lei Federal n?
Federaln®9394/1996(LDB);LeiFederal9795/1999;DecretoFederal4281/2002;ParecerCNE/CPn°008,
CNE/CP n®° 002/2012; Resolucao CNE/CES 002/2012; LeiEstadual17505/2013; Deliberacao
Parecer CEE/CES 032/2017incluso no componente curricular Deontologia .
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] DEMONSTRATIVO DA _ ]
INTEGRACAO DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO NA GRADUACAO

1. COMO DISCIPLINA

3l > Carga Atividade de Extens&o

= N AL 147

L2 I=% 58 Nome do Componente ] Carga Horaéria G R 3
@ ol o8 . Semanal no Temé)o de
n El & qE, Curricular em Semanal em Oferta® em

[

» Horas/Aula’ e Horas/Aula

'Horas-aula: Resolucdo CEP n® 010/2010, Art. 17. A unidade de tempo dos componentes curriculares € a hora-aula coma duragao de
cinquenta minutos.

Horas-aula: Resolugdo CEP n® 010/2010, Art. 17. A unidade de tempo dos componentes curriculares € a hora-aula coma duragao de
cinquenta minutos.

*Oferta dos componentes: Resolugdo CEP n? 010/2010, Artigo 13: O projeto pedagdgico
de cada curso de graduagdo no regime seriado pode prever a oferta de componentes

curriculares anuais, semestrais, trimestrais, em médulos, em ciclos, ou em outra forma
para melhor aproveitamento académico.
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(Parte NAO = o
Extensdo— | o | | 8 i_| 8 g S
Se houver) § g é.s -‘E ¢S ‘g,: % g g 3
© N D f§ £ 3 S =
Sl | SEld%| & |3F
9 & | 8|5
& n = »
12 | A | DBS | Microbiologia 10
12 A | DFA | Atencao em saude 2 2| 68
12 | S1 | DCM | Anatomia Humana 08
12 | 82 | DBS | Parasitologia Humana | 07
12 | 82 | DFIl | Fis. apl. a farmacia 2 2 34
22 | A | DFS | Fisiologia Humana 34
22 | A | DBS | Patologia 10
22 | A | DBS | Imunologia 10
4 | s2 | DFA Cuidado Farmac. e Farm. 2 2 34
Clinica
TOTAL COMO DISCIPLINA 215
2. COMO ATIVIDADE DE EXTENSAO (PROGRAMAS, PROJETOS, CURSOS, EVENTOS E OUTRAS ATIVIDADES
A SEREM CREDITADAS)
~q o o Atividade de Extensao
S E = Carga Horaria
2 ‘E: £ 0 §c| E ificacio da Atividad Semanal em Carga Horaria Total
dreysge| s°¢ specilicagao da Atlviaade Horas/Aula® no Tempo de Oferta’
E% Q 8 a (Se houver em Horas/Aula
planejamento)
Projeto de extensao, prestacao de
servicos, eventos entre outras
12 A DFA atividades de extensao a serem
definidos conforme Regulamento da
Extensao

TOTAL COMO ATIVIDADE DE EXTENSAO

326H

TOTAL GERAL

541 HORAS |

*Horas-aula: Resolugdo CEP n® 010/2010, Art. 17. A unidade de tempo dos componentes curriculares € a hora-aula coma duragao de

cinquenta minutos.

>Oferta dos componentes: Resolugdo CEP n? 010/2010, Artigo 13: O projeto pedagdgico
de cada curso de graduagdo no regime seriado pode prever a oferta de componentes
curriculares anuais, semestrais, trimestrais, em médulos, em ciclos, ou em outra forma
para melhor aproveitamento académico.
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8.2. Matriz Curricular

Car 2 Carga Horaéria Total no
-ga Hordria Semanal em T de Oferta’ em
- Horas/Aula® emp Igoras JAula
)
Q s g g ‘§ © E ® o 8
3 2 é E Nome do Componente Curricular S « ~ S 2|8 - I E g 8
@1 < |3 £ X | 8 S 8|5 § s | E3 @
&0 g W S| 8 | S |89 & e |59 8
(%] (%]
12 | X DCM | Embriologia e Histologia 2 1 3] 102
g1 x DBC | Biologia celular e genética 3 3| 102
12 | X DFA | Servigos farmacéuticos 1 1| 34
12 2° | DQI Quimica orgénica | 4 4 68
12 | X DQl Quimica Geral e Inorgénica 2 1 3| 102
g1 x DBS | Microbiologia 10 2 1 3| 102
12 | x DFA | Atencdo em saude 68 2 2| 68
12 12 | DFA | Saude Publica 2 2 34
12 12 | DCM | Fundamentos em Anatomia Humana 8 4 4 68
12 12 | DMA | Matematica 4 4 68
12 2° | DBQ | Bioquimica I 2 2 34
12 2° | DBS | Parasitologia Humana | 7 1 3 4 68
12 2° | DFI Fisica Aplicada a Farmécia 34 2 2 34
Carga Horaria da Série 884
22 | X DQl Quimica Analitica 4 4| 136
28 | X DFS | Fisiologia Humana 34 4 4] 136
22 | X DBS | Patologia 10 1 1 2| 68
28 | X DBS | Imunologia 10 1 1 2| 68
22 | X DFA | Quimica e Andlise Farm. 2 1 3| 102
22 12 | DBQ | Bioquimica Il 4 1 5 85
28 12 | DAB | Parasitologia Humana ll 4 4 68
28 12 | DBC | Farmacoboténica 4 4 68
28 12 | DQI Quimica Organica ll 4 4 68
22 2° B;g/ Biotecnologia Farmacéutica 2 2 4 68
28 2° | DFA | Fisico-farmécia 2 2 34
a o | DFA/ | Médulo Integrado em Epidemiologia e
2 2 DES | Bioestatistica 4 4 68
28 2° | DFA | Farmacognosia 2 2 34
Carga Horaria da Série 1003
32 | x B:z?/ Médulo integrado em terapéutica | 6 6| 204
DFA/
a DFT/ . . -~
32| x DAB/ Médulo integrado em terapéutica Il 4 2 6| 204
DBS
32| x DFA | Médulo integrado em Tecnologia | 3 7] 238
a DFA/ . :
3 X DBS Toxicologia 3| 102
32 12 | DFA | Cont. Qual. Ins. Farmacéuticos | 2 2 4 68
32 2° | DAB | Bioquimica clinica 2 2 34
Carga Horaria da Série 850

SHoras-aula: Resolugdo CEP n® 010/2010, Art. 17. A unidade de tempo dos componentes curriculares € a hora-aula coma duragao de

cinquenta minutos.

"Oferta dos componentes: Resolugdo CEP n? 010/2010, Artigo 13: O projeto pedagdgico
de cada curso de graduagdo no regime seriado pode prever a oferta de componentes
curriculares anuais, semestrais, trimestrais, em médulos, em ciclos, ou em outra forma

para melhor aproveitamento académico.
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42 1° Bé.?/ Médulo integrado em terapéutica lll 2 2 4 68
42 1° Bé.?/ Maodulo integrado em terapéutica IV 6 2 8 136
42 12 | DFA | Médulo integrado em Tecnologia Il 3 4 7 119
42 12 | DEA Maodulo Integrado_ em _FarmaC|a hospitalar 4 4 68
e farmacoepidemiologia
DFA/
42 2° | DAB/ | Bromatologia e Ciéncia alimentos 3 4 7 119
DBS
42 2° | DFA | Deontologia 2 2 34
DFA/
42 2° | DAB/ | Médulo integrado em terapéutica V 6 2 8 136
DFT
42 2° | DFA | Gestao de Servicos Farmacéuticos 2 2 34
42 2° | DFA | Cuidado Farmacéutico e Farmécia Clinica | 34 2 34
42 2° | DFA | Est. Farm. Hosp. Farm. e Farm. Clinica 4 4 68
42 2° | DBS | Est. toxicologia 2 2 34
Carga Horaria da Série 850
52 | x DFA | Trabalho de Conclusédo de Curso 2 2 68
52 | x DFA | Est. Cur. Sup. Far. Manipulacédo 2 2 68
52 | x DFA | Est. Cur. Sup. Far. Com. e At. Far. 4 4 136
52 | DFA Est. _Cur. Sup. em Farmacos, cqsmetlcos, 9.8 333
medicamentos e Assist. farmacéutica
52 | x DFA Estagio vocacionado 3,1 105
52 | x DAB | Est. Andlises Clinicas 7,9 270
52 | x DFA | Optativa 370
Carga Horaria da Série 1350
Carga Horaria de Atividades de Extensao (em
326
Horas/Aulas)
Carga Horaria de AAC (em Horas/Aulas) 144
CARGA HORARIA TOTAL (em Horas/Aulas) 5407

A matriz curricular do Curso de Farmacia juntamente com os Estdgios Obrigatérios perfaz um total de 4937
horas. De acordo com a DCN da Farmacia Resolugéo n® 6/2017-CNE/CES, art. 72 §2° A carga horaria do curso,
excetuando-se o estégio curricular e as atividadescomplementares, deve ser distribuida da seguinte forma:

I - 50 % no eixo cuidado em saude;

Il - 40 % no eixo tecnologia e inovagdo em saude;

[l - 10% no eixo gestdo em sadde.
Sem os estagios obrigatérios e as atividades complementares, a carga horaria € de 3553 horas/aula; De acordo
com a matriz curricular, ficou assim distribuido:

CUIDADO COM A SAUDE (50% - 1776,5H):

Disciplina CH
Embriologia e Histologia 102
Biologia celular e genética 102
Microbiologia 102
Anatomia Humana 68
Bioquimica | 34
Parasitologia Humana | 68
Fisiologia Humana 136
Patologia 68
Imunologia 68
Bioquimica Il 85
Parasitologia Humana Il 68
Mddulo integrado em terapéutica | 204
Modulo integrado em terapéutica Il 204
Toxicologia 102
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Bioquimica clinica 34
Modulo integrado em terapéutica Il 68
Modulo integrado em terapéutica IV 136
Modulo integrado em terapéutica V 136
1783 =50,18%

TECNOLOGIA E INOVACAO EM SAUDE (40% - 1421,2H):

Disciplina CH
Quimica organica | 68
Quimica Organica Il 68
Quimica Geral e Inorganica 102
Matematica 68
Quimica Analitica 136
Farmacobotanica 68
Farmacognosia 34
Quimica e Analise Farmacéutica 102
Biotecnologia Farmacéutica 68
Mddulo integrado em Tecnologia | 238
Cont. Qual. Ins. Farmacéuticos | 68
Mddulo integrado em Tecnologia Il 119
Bromatologia e Ciéncia alimentos 119
Fisico-farmdcia 34
Fis. apl. a farmacia 34
Deontologia 34
TCC 68

1428 = 40,19%

GESTAO EM SAUDE (10% - 355,3H):

Disciplina CH
Servigos farmacéuticos 34
Atencdo em saude 68
Saude Publica 34
Modulo Integrado em Epidemiologia e Bioestatistica 68
Mddulo Integ. em Farm. hosp. e farmacoepidemiologia 68
Gestdo de Servigos Farmacéuticos 34
Cuidado Farmac. e Farm. Clinica 34

340=9,57%

Ainda no art. 8% da mesma Resolugdo, §3° Os estagios curriculares devem
horaria total do Curso de
Graduagao em Farmacia, e serem desenvolvidos conforme os percentuais estabelecidos

corresponder, no minimo, a 20% (vinte por cento) da carga

abaixo, em cenarios de pratica relacionados a:

| - farmacos, cosméticos, medicamentos e assisténcia farmacéutica: 60% (sessenta

por cento);

Il - analises clinicas, genéticas e toxicoldgicas e alimento: 30% (trinta por cento);

Il - especificidades institucionais e regionais: 10% (dez por cento).
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Portanto, a Carga Horaria até o quarto ano é de 3587H + TCC (68horas) = 3655 horas. Foi

estabelecido que além da matriz curricular, o académico devera cumprir aproximadamente
10% da carga horaria — 370 horas (sem os Estagios Curriculares) de disciplinas optativas
fixas (Disciplinas de escolha condicionada de Oferecimento Obrigatério). Desta forma, a
carga horaria total sem os estagios obrigatérios totalizaria 4025 horas. Os 20% desta carga
horaria (1006,25horas) seriam de Estagios Obrigatérios.

As cargas horarias dos Estagios em Farmacia hospitalar (68 horas), Estagio em
toxicologia (34 horas), Estagio em Manipulagéo (68 horas), Estagio em Farmacia Comunitaria
(136 horas) ja foram definidas. Portanto, para atender o item | - farmacos, cosméticos,
medicamentos e assisténcia farmacéutica: 60% (sessenta por cento), a carga horéria seria de
603,75 horas. Entretanto, desta carga horaria, ja estd contemplado os estadgios em
manipulacdo (68 horas), Farmacia Comunitaria (136 horas) e Hospitalar (68 horas),
resultando em 333 horas para o Estagio em Farmacos, medicamentos, cosméticos e
assisténcia farmacéutica. Para atender o item Il - analises clinicas, genéticas e toxicolégicas
e alimento: 30% (trinta por cento), a carga horaria seria de 301,88 horas. Entretanto, desta
carga horéria, ja esta contemplado o estagio em toxicologia (34 horas), resultando em 267,88
horas = 270 horas para o Estagio em Analises Clinicas. Para atender o item Il -
especificidades institucionais e regionais: 10% (dez por cento), ficaria 100,63 horas = 105
horas de Estagio vocacionado.

Portanto, a carga horaria total (disciplinas obrigatorias, optativas e estagios) é de 4937
horas/aula —4114,17 horas reldgio.

A carga horaria da AAC (Atividades Académicas Complementares), de acordo com a
DCN da Farmécia Resolugédo n® 6/2017-CNE/CES, art. 10 §2° As atividades complementares
devem corresponder, no maximo, a 3% (trés porcento) da carga horaria total do curso
(referéncia art. 7¢ § 12 O Curso de Graduacdo em Farmacia tera carga horaria referencial de
4.000 (quatromil) horas . Portanto, a carga horaria para a AAC sera de 120 horas relégio =
144 horas/aula.

Para a carga horaria da UCE (Unidade Curricular de extensdo -Resolugdo n°
029/2021-CEP), a qual prevé 10% da carga horaria do curso, 215 horas estd integrada as
disciplinas da matriz curricular. Desta maneira, a carga horaria complementar que devera ser
cumprida através de Projetos de extensao, eventos, prestacoes de servigos, estagios entre
outros, devera ser de 326 horas. Portanto, a carga horaria total de UCE do nosso curso ficou
em 541 horas. Concluindo, somando a carga horaria total (disciplinas obrigatérias, optativas e
estagios) de 4937 horas/aula, a carga horaria de AAC de 144 horas/aula, a carga horéaria de
UCE complementar de 326 horas/aula, chegamos a um total de 5407 horas/aula para o
nosso curso. (Referéncia Resolucédo n® 6/2017-CNE/CES art. 7° § 12 4.000 (quatromil) horas
e Regimento interno UEM (n&o ultrapassar maximo 20% da carga horaria referencial — 4800
horas reldgio / 5760 horas/aula).

PRIMEIRO ANO
PRIMEIRO SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE
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EMBRIOLOGIA e HISTOLOGIA (DCM)
68hT+34hP=102h

BIOLOGIA CELULAR E GENETICA (DBC)
102 h TP

SERVICOS FARMACEUTICOS (DFA)

34h P (metade da turma em cada semestre)

QUIMICA ORGANICA I (DQI)
68hT

QUIMICA GERAL E INORGANICA (DQI)
34 h T (1° semestre) / 34 h T + 34 h P (2° semestre)

MICROBIOLOGIA (DBS)
68hT+34hP=102h (10 h extensdo)
Saide Piablica (DFA) Fisica apl. a Farmacia (DFI)
34 horas T 34 horas TP (extensao)
ATENCAO EM SAUDE

68 h P (Metade da turma em cada semestre) EXTENSAO
ANATOMIA HUMANA (DCM) Bioquimica I (DBQ)
68 h TP (8h extensio) 34hT
MATEMATICA (DMA) PARASITOLOGIA HUMANA I (DBS)
68hT 17h T+ 51 h P =68 h (07 horas extensao)

459h (27h/semana) — com At. Sadde e Serv. Far.
425h (25h/semana) — sem Ser. Farm.
391h (23h/semana) — sem At. Sadde
357h (21h/semana) — sem At. Sadde e Serv. Far.

425h (25h/semana) — sem At. Saide e Serv. Far.
459h (27h/semana) — sem At. Saude.

493h (29h/semana) — sem Ser. Farm.

527h (31 h/semana) — com At. Sauide e Serv. Far.

68T+17P=85h

SEGUNDO ANO
PRIMEIRO SEMESTRE | SEGUNDO SEMESTRE
QUIMICA ANALITICA (DQI)
136 h T P
BIOQUIMICA II (DBQ) BIOTECNOLOGIA FARMACEUTICA (DFA /

DAB)
34HT+34HP=68h

FISIOLOGIA HUMANA (DFS)

136 h T P (34h extensao)
PATOLOGIA (DBS)
34h T + 34 h P = 68h (10h extensio)
IMUNOLOGIA (DBS)
34 T + 34h P = 68 h (10h extensao)
PARASITOLOGIA HUMANA II (DAB) FARMACOGNOSIA (DFA)
68 h TP 3hT
QUIMICA E ANALISE FARMACEUTICA (DFA)
68T+34P =102h
FARMACOBOTANICA (DBI) FISICO-FARMACIA (DFA)
68 h TP 34hT
QUIMICA ORGANICA II (DQI) Moédulo Integrado em Epidemiologia e
68hT Bioestatistica (DFA 34H - DES 34H) 68 h T

544h (32 h/semana)

459 h (27 h/semana)
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TERCEIRO ANO

PRIMEIRO SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE

MODULO INTEGRADO EM TERAPEUTICA I (DFA - 68H / DFT — 136H)
204hT

CONTROI:E DE QUALIDADE DE INSUMOS
FARMACEUTICOS I (DFA)
34h T+ 34 hP =68 horas

BIOQUIMICA CLINICA (DAB)
34HT

MODULO INTEGRADO EM TERAPEUTICA II (DAB - 160H / DBS — 10H / DFA — 06H e DFT — 28H)
136 h T + 68 h P— 204H

MODULO INTEGRADO EM TECNOLOGIA I - Formulacoes liquidas e semissolidas (DFA)

102h T+ 136 hP=238h

TOXICOLOGIA (DBS - 85 H/DFA -17 H)
3hT+68hP=102h

442h (26h/semana) | 408 h (24 h/semana)
QUARTO ANO
PRIMEIRO SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE
MODULO INTEGRADO EM TERAPEUTICA III | DEONTOLOGIA E LEGISLACAO
(DAB -34H / DFT - 34H) FARMACEUTICA (DFA)
3hT+34hP= 68h 34hT

MODULO INTEGRADO EM TERAPEUTICA

MODULO INTEGRADO EM TERAPEUTICA V

IV(DAB / DFT)
102h T+34hP=136 H

(DAB -85H/DFT - 17 H/ DFA - 34H)

102h T+34hP=136 H

MODULO INTEGRADO EM TECNOLOGIA II -
Formulacoes solidas (DFA)
51lhT+68hP=119h

GESTAO DE SERVICOS FARMACEUTICOS
(DFA)
34hT

ESTAGIO CURR SUP. EM FARMACIA
HOSPITALAR E CLINICA (DFA) 68 h P

Médulo Integrado em Farmacia Hospitalar e
Farmacoepidemiologia (DFA) 68 horas TP

CUIDADO FARMACEUTICO E FARMACIA ESTAGIO CURR. SUPERV. TOXICOLOGIA

CLINICA (DFA) (DBS)
34hP
34 h TP BROMATOLOGIA E CIENCIAS EM

ALIMENTOS (DAB - 8,5H/DBS -8,5H/DFA -
102H)
SIHT + 68H P = 119H

EXTENSAO

425 (25h/semana) 425 (25 h/semana)

QUINTO ANO
Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC (DFA) 68H
Estagio Cur. Sup. Farmac. Manipul. (DFA) 68 H
Estagio Cur. Sup. Farméacia Comunitaria (DFA) 136 H

Estéagio Cur. Sup. em Farmacos, Cosméticos, Medicamentos e Assist. Farmacéutica (DFA)
(- 68 h de Estégio em Farmécia Hospitalar) 333h

Estagio Curr. Sup. Obrig. em Analises Clinicas (DAB) Etapal - ~169,53 h (na UEM) = 170 h
II-~100 h =270H

Etapa

Estagio Curr. Sup. Vocacionado (DFA) 105H

Optativa 370 horas

1350 h — 39,71h/semana

Alteracgoes curriculares

Curriculo atual:
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CODIGD  PER DEPTO(s) NOME DA DISCIPLINA |
TEORICA | PRATICA |TEOR./PRAT| EXTENSAC | MODALIDADE | ToTAL
| | | | PRESENC. | EAD |
6355  S01 MR MATEMATICA 4,00 | 4,00 | 4,00
68,00 | 68,00 68,00
6356 502 DES BIOESTATISTICA 4,00 4,00 4,00
68,00 68,00 68,00
6361  S01 DEC BIOLOGIA CELULAR 3,00 1,00 3,00
51,00 51,00 51,00
6962  S02 DEC GENETICA 3,00 3,00 3,00
51,00 51,00 51,00
6363  S01 DCM FUNDEMENTOS DE ANATOMIA HUMANA | 4,00 4,00 4,00
68,00 68,00 68,00
6967 Mol DFAR ETICA FARMACEUTICA z,00 2,00 2,00
34,00 14,00 34,00
958  S02 DBS DFA SAUDE PUBLICA FARA FARMACEUTICO 2,00 z,00 2,00
34,00 34,00 34,00
6963 502 DFR EPIDEMIOLOGIA 1,00 1,00 2,00 2,00
17,00 17,00 14,00 34,00
7530  S01 DCM EMBRICLOGIA | 2,00 2,00 2,00
34,00 34,00 34,00
7591  s02 DCM HISTOLOGIA 4,00 4,00 4,00
68,00 68,00 68,00
7592  S02 DQI QUIMICA ORGANICA I 1,00 4,00 4,00
62,00 68,00 62,00
7534 501 DQI QUIMICA GERAL E INORGANICA 4,00 4,00 4,00
68,00 68,00 683,00
7536 MOz DFR FISICO-FARMACIA 2,00 | z,00 2,00
34,00 34,00 34,00
7587  s02 DQI LABOR.DE QUIMICA GERAL E INORGANICA 2,00 2,00 2,00
34,00 14,00 34,00
9465 A DES MICROBIOLOGIA 2,00 1,00 3,00 3,00
68,00 34,00 102,00 102,00
3587 MOl DFR ATENCAC EM SAUDE 4,00 4,00 4,00
68,00 68,00 68,00
2* série
£959 501 DQI QUIMICA ORCANICA EXPERIMENTAL 2,00 2,00 2,00
34,00 34,00 34,00
6966 MO2 DBS PARASITOLOGIA HUMANA 2,00 2,00 4,00 4,00
34,00 34,00 68,00 68,00
6972 A DQI QUIMICA ANALITICA 4,00 4,00 4,00
136,00 136,00 136,00
6977 so02 DBS IMUNOLOGIA 2,00 2,00 4,00 4,00
34,00 34,00 68,00 68,00
6982 501 DFR ANALISE INST.AP.CIENC.FARMACEUTICAS 2,00 2,00 4,00 4,00
34,00 34,00 68,00 68,00
7343 g0z DBS PATOLOGIA 2,00 2,00 4,00 4,00
34,00 34,00 68,00 68,00
7593 s01 DQI QUIMICA ORGANICA II 4,00 4,00 4,00
68,00 68,00 68,00
7602 501 DBI FARMACCBOTANICA 4,00 4,00 4,00
68,00 68,00 68,00
7603 so02 DFI FIS. DAS RADIACOES APLIC.A FARMACIA 2,00 1,00 3,00 3,00
34,00 17,00 51,00 51,00
7605 502 DFS FISIOLOGIA HUMRNA I 4,00 4,00 4,00
68,00 68,00 68,00
7608 g0z DBS TOXICOLOGIA E ANALIS. TOXICOLOGICAS 2,00 4,00 6,00 6,00
34,00 68,00 102,00 102,00
9466 A DBQ BIOQUIMICA E BIOLOGIA MOLECULAR 3,00 3,00 3,00
102,00 102,00 102, 00
9467 so02 DBQ BIOQUIMICA EXPERIMENTAL 2,00 2,00 2,00

7611 802 DFA | FARMACOTECNICA E TECN.FARMACEUT. I | 2,00 | 4,00 | | | 6,00 | | 6,00
| | 34,00 | 68,00 | | | 102,00 | | 102,00
7623 so1 DBS | ESTAGIO CURR.SUPERV.EM TOXICOLOGIZ | | 2,00 | | | 2,00 | | 2,00
| | | 34,00 | | | 34,00 | | 34,00
9468 A DFT I FARMACOLOGIA I 2,00 I 2,00 } I I 4,00 I I 4,00
| | 68,00 | 68,00 | | | 136,00 | | 136,00
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4* série
6971 £02 DFA | DEONTOLOGIA E LEGISL. FARMACEUTICA | 2,00 | | 2,00 | | 2,00
| | 34,00 | | 34,00 | | 34,00
6991 501 DFR | FARMACCEPIDEMIOLOGIA | 1,00 | 1,00 | 2,00 | | 2,00
| | 17,00 | 17,00 | 34,00 | | 34,00
7003 502 DFR | SINTESE ORGENICA DE FARMACOS | 2,00 | 2,00 | 4,00 | | 4,00
| | 34,00 | 34,00 | 68,00 | | 68,00
7005 501 DFR | TECNOLOGIA DE COSMETICOS | 3,00 | 2,00 | 5,00 | | 5,00
| | 51,00 | 34,00 | 85,00 | | 85,00
7006 501 DFL | CONTROLE DE QUALID. FISICO-QUIMICO | 2,00 | 3,00 | 5,00 | | 5,00
| | 34,00 | 51,00 | 85,00 | | 85,00
7008 MOl DFR | WUTRACEUTICOS, CIENC.SEG.ALIMENTOS | 3,00 | 2,00 | 5,00 | | 5,00
| | 51,00 | 34,00 | 85,00 | | 85,00
7014 s02 DFR | ESTRAGIO CUR.SUP.FARMACIA HOSPITALAR | | 4,00 | 4,00 | | 4,00
| | | 68,00 l 68,00 | | 68,00
7345 502 DFR | OBT.E CONTR.QUAL.INSUMOS FITOTERAP. | 1,00 | 2,00 | 3,00 | | 3,00
| | 17,00 | 34,00 | 51,00 | | 51,00
7614 S01 DFA | FARMACIA HOSPITALAR E CLINICA | 4,00 | | 4,00 | | 4,00
| | 68,00 | | 68,00 | | 68,00
7615 S02 DFA | ENZIMOLOGIA E TECN. FERMENTACOES | 2,00 | 2,00 | 4,00 | | 4,00
| | 34,00 | 34,00 | 68,00 | | 68,00
7616 502 DFA | HOMEOPATIA | 1,00 | 1,00 | 2,00 | | 2,00
| | 34,00 | 34,00 | 68,00 | | 68,00
7618 £02 DAB | BACTERIOLOGIA CLINICA | | 4,00 | 4,00 | | 4,00
| | | 68,00 | 68,00 | | 68,00
8819 £01 DFA | FARMACOTECN. E TECN.FARMACEUTICA II | 3,00 | 2,00 | 5,00 | | 5,00
| | 51,00 | 34,00 | 85,00 | | 85,00
8820 501 DFR | CONTROLE DE QUALID. MICROBIOLOGICO | 1,00 | 2,00 | 3,00 | | 3,00
| | 17,00 | 34,00 | 51,00 | | 51,00
8821 502 DFR | GESTAO ADMIN. EMPRESA FARMACEUTICA | 3,00 | | 3,00 | | 3,00
| | 51,00 | | 51,00 | | 51,00
9469 A DFT | TERAPEUTICA FARMACOLOGICA | 2,00 | | 2,00 | | 2,00
| | 68,00 | | 68,00 | | 68,00
7015 MOl  DFA | ESTAGIO CUR.SUP.FARMAC. MANIBULACRO | | 4,00 | | | | a0 | 4,00
| | | 34,00 | 34,00 | | 34,00
7017 MOl DAB | ESTAGIO CUR.SUP. ANALISES CLINICAS | | 4,00 | 4,00 | | 4,00
| | | 136,00 | 136,00 | | 136,00
7018 MOl DFA | ESTAGIO CURRIC. SUPERV. VOCACIONADO | | 4,00 | 4,00 | | 4,00
| | | 502,00 | 502,00 | | 502,00
7019 MOl DFA | TRABALHO DE CONCLUSAQ DE CURSO | 2,00 | | 2,00 | | 2,00
| | 68,00 | | 68,00 | | 68,00
7347 MOl DFA | ES.CUR.SUP.IND.FARMACEUTICA E AFINS | | 4,00 | 4,00 | | 4,00
| | | 136,00 | 136,00 | | 136,00
As alteragdes propostas seguem abaixo:
Disciplinas sem alteragao
Seriacao Disciplina CH total
12 Série | Matematica 68 h
12 Série | Quimica Organica | 68 h
22 Série | Quimica Analitica A 136 h
22 Série | Quimica Organica Il S1 68 h
22 Série | Farmacobotanica S1 68 h
42 Série | Deontologia S2 34 h
42 Série | Est. Cur. Sup. Farmacia Hospitalar S2 68 h
52 Série | Trabalho de Conclusdo de Curso M 68 h
52 Série | Est. Cur. Sup. Farm. Com. e At. Farm. M 136h
Formaram maddulos (integracao)
CH Médulos
12 Série Bioestatistica S2 68 h Epidemiologia S2 17 h 22 Série S2-68 h
12 Série | Biologia CelularS1 | 51h Genética S2 51h Anual-102 h
12 Série Embriologia S1 34 h Histologia S2 68 h Anual-102 h
12 Série Q. Ger. Inorg. S1 68 h Lab. Q. G. Inorg. S2 34 h Anual-102 h
42 Série | Farm. Hosp. cl S1 68 h | Farmacoepidemiologia S1 34 h S1-68h
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Extingao
Seriacdo Disciplina Carga horaria
12 Série Etica Farmacéutica M 34h
22 Série Q. Org. experimental S1 34 h
22 Série Parasitologia Humana M 68 h
22 Série Analise Instrumental S1 68 horas
22 Série Fisiologia Humana | S2 68 horas
22 Série Bioquimica e Biologia Molecular A 102 h
22 Série Bioquimica experimental S2 34 h
32 Série Bromatologia S2 68 h
32 Série Imunologia Clinica S1 68 h
32 Série Virologia Clinica S2 34 h
32 Série Micologia Médica S2 34 h
32 Série Hematologia Clinica S1 68 h
32 Série Citologia Clinica S2 68 h
32 Série Fisiologia Humana Il S1 68 h
32 Série Quimica Farmacéutica Medicinal A 136 h
32 Série Farmacotécnica e Tecnologia Farmacéutica | S2 102 h
32 Série Farmacologia A 136 h
42 Série Sintese Organica de Farmacos S2 68 h
42 Série Tecnologia de Cosméticos S1 85h
42 Série Control. Qualid. Fis.-Quim. S1 85h
42 Série Nutracéutico e Ciéncias de Alim. M — virou opt. 85 h
42 Série Obt. E Cont. Qual Ins. Fitot. S2 51h
42 Série Enzimologia e Tecn. Fermentagdes S2 68 h
42 Série Homeopatia S2 — virou optativa 68 h
42 Série Bacteriologia Clinica S2 68 h
42 Série Farmacotécnica e Tecnologia Farmacéutica Il S1 85h
42 Série Control. Qualidade microbioldgico S1 51h
42 Série Gestdo Administ. Empr. Farmac. S2 — virou opt. 51h
42 Série Terapéutica Farmacoldgica A 68h
52 Série Est. Cur. Sup. Ind. Farmac. Afins M 136 h
Alteragao de denominagao e seriagao
Seriagao Disciplina Seriacao Disciplina Carga horaria
3 2 Série | Parasitologia Clinica S1 22 Série Parasitologia Humana Il S1
DBS para DAB
Criagao
Seriacdo Disciplina Carga horaria
123 Série Servigos Farmacéuticos A 34 h
19 Série Bioquimica | S2 34 h
22 Série Bioquimica Il S1 85 h
22 Série Biotecnologia Farmacéutica S2 68 h
22 Série Quimica e Analise Farmacéutica A 102 h
42 Série Bromatologia e Ciéncias de Alimentos S2 119 h
32 Série Mddulo Integrado em terapéutica | A 204 h
32 Série Modulo Integrado em terapéutica Il A 204 h
32 Série Médulo integrado em Tecnologia | A 238 h
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32 Série Cont. Qual. Ins. Farmacéuticos | S1 68 h

42 Série Médulo integrado em terapéutica Il S1 68 h

42 Série Modulo integrado em terapéutica IV S1 136 h

42 Série Mddulo integrado em Tecnologia Il S1 119 h

42 Série Moédulo integrado em terapéutica V S2 136 h

42 Série Gestdo de Servigos Farmacéuticos S2 34 h

52 Série Est. Cur. Sup. em Farm. Cosm. Med. Assist. Far. M 333 h

52 Série Optativa 370 h

Criacao disciplina e inser¢do da extensao
Disciplina CH Extensdao Total
12 Série Parasitologia Humana | S2 60 h 8h 68 h
22 Série Fisiologia Humana A 102 h 34 h 136 h
42 Série | Cuidado Farm. e Farm. Clinica S2 34 h 34 h
Alteragao de Carga horaria
Seriagao Disciplina CH original CH alterada
32 Série Bioquimica Clinica S2 68 h 34 h
5 2 Série Est. Cur. Sup. Farm. Manip. M 34 h 68 h
5 2 Série Est. Cur. Sup. Andlises Clinicas M 136 h 270 h
5 2 Série Est. Cur. Sup. Vocacionado M 502 h 105 h
Alteracdo de Carga horaria e seriagao
Seriagao Disciplina CH original CH alterada
32 Série | Farmacognosia 32 ano S1 para o0 22 ano S2 136 h 34 h
22 Série Fis. Aplic. Farmacia 22 ano para 12 ano - 51h 34 h
ext

Manteve a carga hordria e alterou a Seriagao

Disciplina Carga horaria
Fisico — Farmacia M 34 h 12 série para 22 série S2
Toxicologia e Anal. Toxicoldgica 102 h 22 Série S2 para 32 Série A
Est. Curr. Sup. Toxicologia 34 h 32 Série S1 para 42 Série S2

Manteve a carga hordria e inser¢ao da parte da extensao

CH Extensao Total
12 Série | Fundamentos de Anatomia Humana 60 h 08 h 68 horas
12 Série Microbiologia 95 h 10 h 102 h
123 Série Atengdo em Saude 68 h 68h
22 Série Imunologia S2 para A 58 h 10 h 68 h
22 Série Patologia S2 para A 58 h 10 h 68 h

Manteve a carga hordria e alterou a semestralizagao

Disciplina

| Carga horaria ‘
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12 Série Saude Publica | 34 horas ‘ S2 para S1
Quadro Semanal
PRIMEIRA SERIE - PRIMEIRO SEMESTRE - MANHA
. Segunda Terca uarta uinta Sexta
Horario 9 ¢ Q Q
BIOL. E GEN (P) T1 BIOL. E GEN (P) T3
7:45as 08:35 HIST E EMB (T) HIST E EMB (P) T2 MICROBIOLOGIA (P) TS | MICROBIOLOGIA (P) T1 MICROBIOLOGIA (T)
MICROBIOLOGIA (P) T3
03;3_’2525 HIST E BEM (T) BIOL. E GEN (P) T1 BIOL. E GEN (P) T3 MICROBIOLOGIA (T)
09:403 BIOL. E GEN (P) T2 HIST E EMB (P) T1
1(')_338 BIOL. E GEN (T) HIST E EMB (P) T3 MICROBIOLOGIA (P) T6 | MICROBIOLOGIA (P) T2 SAUDE PUBLICA
: MICROBIOLOGIA (P) T4
10:30as BIOL. E GEN (P) T2 SAUDE PUBLICA
11:20
11:20as
12:10
PRIMEIRA SERIE - PRIMEIRO SEMESTRE - TARDE
- n Ter in X
Horario Segunda erca Quarta Quinta Sexta
li’fgzs SERV. FARM ATENCAO EM SAUDE MATEMATICA
1;';2_;’35 SERV. FARM ATENCAO EM SAUDE MATEMATICA
lf;z_'gzs Q. GERAL INOR. ATENCAO EM SAUDE
lf;z_;)f)'s Q. GERAL INOR ATENCAO EM SAUDE
17:10 as
18:00
PRIMEIRA SERIE — SEGUNDO SEMESTRE - MANHA
- Segunda Terca uarta uinta Sexta
Horario 9 ¢ Q Q
BIOL. E GEN (P) T1
7453 HIST E EMB (P) T2 MI?:':;;O?ZZI(:)(:?TS MICROBIOLOGIA (P) T1
4538 HIST E EMB (T) MICROBIOLOGIA (P) T3 FISICA APLICADA (P) T3 MICROBIOLOGIA (T)
08:35 PARASITO T3
Q. GERAL INOR (P) T4 FISICA APLICADA (P) T1 PARASITO T5
FISICA APLICADA (P) T5
08:353 BIOL. E GEN (P) T1 BIOL. E GEN (P) T3 FISICA APLICADA (P) T3
09: 2;‘3 HIST E BEM (T) Q. GERAL INOR (P) T4 FISICA APLICADA (P) T1 PARASITO T5 MICROBIOLOGIA (T)
: FISICA APLICADA (P) T5 PARASITO T3
z'l";’#'EEEG“ig ((:)) :: HIST E EMB (P) T1
09:403 MICROBIOLOGIA (p) T4 | MICROBIOLOGIA (P)T6 | MICROBIOLOGIA (P) T2
16-335 BIOL. E GEN (T) FISICA APLICADA (P) T6 | F'S'CA APLICADA (P)T2 | Q.GERALINOR (P) T3 BIOQUMICA |
: PARASITO T1. PARASITO T3 FISICA APLICADA (P) T4
PARASITO T5
K BIOL. E GEN (P) T2
lffggs PARASITO | FISICA APLICADA (P) T6 | FISICA APLICADA (P) T2 F%'I((I;:':?’II-.II(I:“:;A“(’IZ)-? . BIOQUMICA |
: PARASITO T1
11:20as
15:10 PARASITO T1
PRIMEIRA SERIE — SEGUNDO SEMESTRE - TARDE
- n Ter in X
Horario Segunda erca Quarta Quinta Sexta
ATENGAO EM SAUDE
13:30as ANATOMIA T1 ANATOMIA T2 R
” SERV. FARM ANATOMIA T3 Q. ORGANICA |
14:20 PARASITO T2 PARASITO T4 PARASITO T6
ATENGAO EM SAUDE
14:20as ANATOMIA T12 ANATOMIA T2 R
- SERV. FARM ANATOMIA T3 Q. ORGANICA |
15:10 PARASITO T2 PARASITO T4 PARASITO T6
. ANATOMIA T1 ATENGAO EM SAUDE
1f£3s Q. GERAL INOR PARASITO T2 ’:':ﬁ;‘;:‘;'g‘;z ANATOMIA T3 Q. ORGANICA |
: PARASITO T6
16:20as Q. GERAL INOR ANATOMIA T1 ANATOMIA T2 ATENCAO EM SAUDE Q. ORGANICA |
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17:10 ANATOMIA T3
17:10 as
18:00
SEGUNDA SERIE - PRIMEIRO SEMESTRE - MANHA
- Segunda Terca uarta uinta Sexta
Horario 9 ¢ Q Q
Q. ANALITICA T3
7:454s Q. ANALITICA T1 Q. ANALITICA T2 PARASITOLOGIA Il (P) T4 FISIOL. HIUM. T2 X
08:35 PARASITOLOGIA Il (P) T2 | PARASITOLOGIA Il (P) T3 | FARMACOBOTANICAT2 | o oo oo (P)T5 QUIM. ORGANICAII
: FARMACOBOTANICA T3 | FARMACOBOTANICA T1 FISIOL. HIUM. T1
PARASITOLOGIA 1l (P) T6
Q. ANALITICA T3
s Q. ANALITICA T1 Q. ANALITICA T2 PARASITOLOGIA II (P) T4
03;;25 PARASITOLOGIA Il (P) T2 | PARASITOLOGIAII (P) T3 | FARMACOBOTANICA T2 p AR':::? CI;'LCH)JGL::lI'I-I(-IZ’) Ts QUIM. ORGANICAII
: FARMACOBOTANICAT3 | FARMACOBOTANICA T1 FISIOL. HIUM. T1
PARASITOLOGIA 1l (P) T6
Q. ANALITICA T3
Cins Q. ANALITICA T1 Q. ANALITICA T2 PARASITOLOGIA Il (P) T4
Of(')‘_‘ggs PARASITOLOGIA Il (P) T2 | PARASITOLOGIAII (P) T3 | FARMACOBOTANICA T2 p AR':::? CI;'LCH)JGL::lI'I-I(-IZ’) Ts QUIM. ORGANICAII
: FARMACOBOTANICAT3 | FARMACOBOTANICA T1 FISIOL. HIUM. T1
PARASITOLOGIA 1l (P) T6
Q. ANALITICA T3
ns Q. ANALITICA T1 Q. ANALITICA T2 PARASITOLOGIA II (P) T4
lffggs PARASITOLOGIA Il (P) T2 | PARASITOLOGIAII (P) T3 | FARMACOBOTANICA T2 p AR':::? CI;'LCH)JGL::lI'I-I(-IZ’) Ts QUIM. ORGANICAII
: FARMACOBOTANICA T3 FARMACOBOTANICA T1 FISIOL. HIUM. T1
PARASITOLOGIA 1l (P) T6
SEGUNDA SERIE — PRIMEIRO SEMESTRE - TARDE
- n Ter in X
Horario Segunda erca Quarta Quinta Sexta
BIOQUIMICA 11 T1 Eﬂgt’g‘g:ﬁ‘:;; 1‘1 BIOQUIMICA 11 T5
13:30as PATOLOGIA (P) T2 PATOLOGIA (P) T6
14:20 IMUNOLOGIA (P) T3 p ;mgﬁ%i%i'a(:)(;; 1 IMUNOLOGIA (P) T1 BIOQUIMICA It QUIM. ANAL. FARM. (T)
QUIM. ANAL. FARM. (P) T4 QUIM. ANAL. FARM.(P) T6 QUIM. ANAL. FARM.(P) T2
1;‘;2_235 PARASITOLOGIA Il (P) T1 BIOQUIMICA Il QUIM. ANAL. FARM. (T)
BIOQUIMICA 11 T2 BIOQUIMICA 11 T4
15:303 PATOLOGIA (P) T3 PATOLOGIA (P) T5 :L?gt’é“g:ﬁ:) 1‘;
1&_235 IMUNOLOGIA (P) T4 IMUNOLOGIA (P) T6 IMUNOLOGIA () T2 BIOQUIMICA Il PATOLOGIA
: QUIM. ANAL. FARM.(P) | PARASITOLOGIA Il (P) T1 QUIM. ANAL. FARM.(P) T5
T1 QUIM. ANAL. FARM.(P) T3 ) ) :
lff_;)gs PARASITOLOGIA Il (P) T1 BIOQUIMICA Il IMUNOLOGIA
SEGUNDA SERIE — SEGUNDO SEMESTRE - MANHA
- n Ter in X
Horario Segunda erca Quarta Quinta Sexta
7:45as Q. ANALITICA T3
08:35 Q. ANALITICA T1 Q. ANALITICA T2 FISIOL. RIUM. T1 FISIOL. HIUM. T2 MOD. EPIDEMIO/BIOEST
08:35as Q. ANALITICA T3
09:25 Q. ANALITICA T1 Q. ANALITICA T2 FISIOL. RIUM. T1 FISIOL. HIUM. T2 MOD. EPIDEMIO/BIOEST
09:40as Q. ANALITICA T3
10:30 Q. ANALITICA T1 Q. ANALITICA T2 FISIOL. RIUM. T1 FISIOL. HIUM. T2 MOD. EPIDEMIO/BIOEST
10:30as Q. ANALITICA T3
M Q. ANALITICA T1 Q. ANALITICA T2 FISIOL. RIUM. T1 FISIOL. HIUM. T2 MOD. EPIDEMIO/BIOEST
SEGUNDA SERIE — SEGUNDO SEMESTRE - TARDE
- Segunda Terca uarta uinta Sexta
Horario 9 ¢ Q Q
BIOTEC. FARMAC (P) T1 | BIOTEC. FARMAC (P) T3 | BIOTEC. FARMAC (P) T5
13:30as PATOLOGIA (P) T2 PATOLOGIA (P) T4 PATOLOGIA (P) T6
14:20 IMUNOLOGIA (P) T3 IMUNOLOGIA (P) T5 IMUNOLOGIA (P) T1 BIOTEC. FARMAC (T) QUIM. ANAL. FARM. (T)
QUIM. ANAL. FARM. (P) T4| QUIM. ANAL. FARM.(P) T6 | QUIM. ANAL. FARM.(P) T2
1;‘;2_;)35 BIOTEC. FARMAC (P) T1 BIOTEC. FARMAC (P) T3 | BIOTEC. FARMAC (P) T5 BIOTEC. FARMAC (T) QUIM. ANAL. FARM. (T)
BIOTEC. FARMAC (P) T2 BIOTEC. FARMAC (P) T4
BIOTEC. FARMAC (P) T6
15:30as PATOLOGIA (P) T3 PATOLOGIA (P) T5 i
16:20 IMUNOLOGIA (P) T4 IMUNOLOGIA (P) T6 PATOLOGIA (P) T1 FISICO FARMACIA FARMACOGNOSIA

QUIM. ANAL. FARM.(P)

QUIM. ANAL. FARM.(P) T3

IMUNOLOGIA (P) T2
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T5
1?72;)35 BIOTEC. FARMAC (P) T2 BIOTEC. FARMAC (P) T4 BIOTEC. FARMAC (P) T6 FISICO FARMACIA FARMACOGNOSIA
TERCEIRA SERIE — PRIMEIRO SEMESTRE - MANHA
- Segunda Terca uarta uinta Sexta
Horario 9 ¢ Q Q
CONTR. QUAL. INS.(P) T2 CONTR. QUAL. INS.(P) T4 CONTR. QUAL. INS.(P) T1
7:45as MOD. INT. TERAP. Il (P) T3 MOD. INT. TERAP. II(P) T5 MOD. INT. TERAP. Il (P) T2
08:35 MOD. INTE. TER. 1 MOD. INTE. TER. | MOD. INT. TECNOL. 1 (P) T6 | MOD. INT. TECNOL. I (P) T1 MOD. INT. TECNOL. | (P) T5
TOXICOLOGIA (P) T1 TOXICOLOGIA (P) T6 TOXICOLOGIA (P) T3
CONTR. QUAL. INS.(P) T2 CONTR. QUAL. INS.(P) T4 CONTR. QUAL. INS.(P) T1
08:35as MOD. INT. TERAP. Il (P) T3 MOD. INT. TERAP. Il (P) TS MOD. INT. TERAP. Il (P) T2
09:25 MOD. INTE. TER. | MOD. INTE. TER. | MOD. INT. TECNOL. | (P) T6 MOD. INT. TECNOL. | (P) T1 MOD. INT. TECNOL. | (P) T5
TOXICOLOGIA (P) T1 TOXICOLOGIA (P) T6 TOXICOLOGIA (P) T3
CONTR. QUAL. INS.(P) T3 CONTR. QUAL. INS.(P) T5 CONTR. QUAL. INS.(P) T6
09:40as MOD. INT. TERAP. Il (P) T4 MOD. INT. TERAP. Il (P) T6 MOD. INT. TERAP. lI(P) T1
10:30 MOD. INTE. TER. | CONTR. QUAL. INS. MOD. INT. TECNOL. | (P) T6 MOD. INT. TECNOL. | (P) T1 MOD. INT. TECNOL. | (P) T5
TOXICOLOGIA (P) T5 TOXICOLOGIA (P) T2 TOXICOLOGIA (P) T4
CONTR. QUAL. INS.(P) T3 CONTR. QUAL. INS.(P) T5 CONTR. QUAL. INS.(P) T6
10:30as MOD. INT. TERAP. Il (P) T4 MOD. INT. TERAP. Il (P) T6 MOD. INT. TERAP. lI(P) T1
11:20 MOD. INTE. TER. | CONTR. QUAL. INS. MOD. INT. TECNOL. | (P) T6 MOD. INT. TECNOL. | (P) T1 MOD. INT. TECNOL. | (P) T5
TOXICOLOGIA (P) T5 TOXICOLOGIA (P) T2 TOXICOLOGIA (P) T4
11:20as
12:10
TERCEIRA SERIE — PRIMEIRO SEMESTRE - TARDE
- n Ter in X
Horario Segunda erca Quarta Quinta Sexta
li’fggs TOXICOLOGIA MOD. INT. TECNOL. | (P) T4| MOD. INT. TECNOL. | (P) T2 MOD. 'NT'::CNO""(P) MOD. INT; TERAP. Il
1‘1‘52;)35 TOXICOLOGIA MOD. INT. TECNOL. | (P) T4| MOD. INT. TECNOL. | (P) T2| MOD. INT. TECNOL. | (P) T3 MOD. INT; TERAP. I
lfﬁ3gzs MOD. INT. TECNOL. | MOD. INT. TECNOL. | (P) T4| MOD. INT. TECNOL. | (P) T2| MOD. INT. TECNOL. | (P) T3 MOD. INT; TERAP. Il
1?72;)35 MOD. INT. TECNOL. | MOD. INT. TECNOL. | (P) T4| MOD. INT. TECNOL. | (P) T2| MOD. INT. TECNOL. | (P) T3 MOD. INT; TERAP. Il
17:10 as MOD. INT. TECNOL. |
18:00
TERCEIRA SERIE — SEGUNDO SEMESTRE - MANHA
- Segunda Terca uarta uinta Sexta
Horario 9 ¢ Q Q
7:45as MOD. INT. TERAP. Il (P) T3 MOD. INT. TERAP. II(P) T5 MOD. INT. TERAP. Il (P) T2
0.8- MOD. INTE. TER. | MOD. INTE. TER. | MOD. INT. TECNOL. | (P) T6 MOD. INT. TECNOL. | (P) T1 MOD. INT. TECNOL. | (P) T5
:35 TOXICOLOGIA (P) T1 TOXICOLOGIA (P) T6 TOXICOLOGIA (P) T3
08:353s MOD. INT. TERAP. Il (P) T3 MOD. INT. TERAP. Il (P) T5 MOD. INT. TERAP. Il (P) T2
o MOD. INTE. TER. | MOD. INTE. TER. | MOD. INT. TECNOL. | (P) T6 MOD. INT. TECNOL. | (P) T1 MOD. INT. TECNOL. | (P) T5
09:25 TOXICOLOGIA (P) T1 TOXICOLOGIA (P) T6 TOXICOLOGIA (P) T3
09:403s MOD. INT. TERAP. Il (P) T4 MOD. INT. TERAP. Il (P) T6 MOD. INT. TERAP. II(P) T1
(‘)_ 0 MOD. INTE. TER. | BIOQ. CLINICA MOD. INT. TECNOL. | (P) T6 MOD. INT. TECNOL. | (P) T1 MOD. INT. TECNOL. | (P) T5
10:3 TOXICOLOGIA (P) T5 TOXICOLOGIA (P) T2 TOXICOLOGIA (P) T4
10:30as MOD. INT. TERAP. Il (P) T4 MOD. INT. TERAP. Il (P) T6 MOD. INT. TERAP. II(P) T1
- MOD. INTE. TER. | BIOQ. CLINICA MOD. INT. TECNOL. | (P) T6 MOD. INT. TECNOL. | (P) T1 MOD. INT. TECNOL. | (P) T5
11:20 TOXICOLOGIA (P) T5 TOXICOLOGIA (P) T2 TOXICOLOGIA (P) T4
11:20as
12:10
TERCEIRA SERIE — SEGUNDO SEMESTRE - TARDE
- n Ter in X
Horario Segunda erca Quarta Quinta Sexta
1343235 TOXICOLOGIA MOD. INT. TECNOL. | (P) T4 MOD. INT. TECNOL. | (P) T2 MOD. INT. TECNOL. | (P) T3 MOD. INT; TERAP. Il
1:52235 TOXICOLOGIA MOD. INT. TECNOL. | (P) T4 MOD. INT. TECNOL. | (P) T2 MOD. INT. TECNOL. | (P) T3 MOD. INT; TERAP. Il
lfﬁ3gzs MOD. INT. TECNOL. | MOD. INT. TECNOL. | (P) T4 MOD. INT. TECNOL. | (P) T2 MOD. INT. TECNOL. | (P) T3 MOD. INT; TERAP. Il
1?72;)35 MOD. INT. TECNOL. | MOD. INT. TECNOL. | (P) T4 MOD. INT. TECNOL. | (P) T2 MOD. INT. TECNOL. | (P) T3 MOD. INT; TERAP. Il
17:10 as
18:00 MOD. INT. TECNOL. |
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QUARTA SERIE — PRIMEIRO SEMESTRE - MANHA

Horario

Segunda

Terca

Quarta

Quinta

Sexta

7:45as
08:35

MOD. TERAP. Ili (T)

MOD. TERAP. Il (P) T1
MOD. TERAP. IV (P) T2
MOD. TEC. Il (P) T5
MOD. FARM. HOSP T4

MOD. TERAP. lll (P) T3
MOD. TERAP. IV (P) T4
MOD. TEC. Il (P) T6
MOD. FARM. HOSP T1

MOD. TERAP. Ill (P) TS
MOD. TERAP. IV (P) T6
MOD. TEC. Il (P) T4
MOD. FARM. HOSP T2

MOD. TERAP. IV (T)

08:35as
09:25

MOD. TERAP. Il (T)

MOD. TERAP. Il (P) T1
MOD. TERAP. IV (P) T2
MOD. TEC. Il (P) T5
MOD. FARM. HOSP T4

MOD. TERAP. lll (P) T3
MOD. TERAP. IV (P) T4
MOD. TEC. Il (P) T6
MOD. FARM. HOSP T1

MOD. TERAP. lll (P) T5
MOD. TERAP. IV (P) T6
MOD. TEC. Il (P) T4
MOD. FARM. HOSP T2

MOD. TERAP. IV (T)

09:40as
10:30

MOD. TERAP. IV (T)

MOD. TERAP. lll (P) T2
MOD. TERAP. IV (P) T3
MOD. TEC. Il (P) T5
MOD. FARM. HOSP T4

MOD. TERAP. lll (P) T4
MOD. TERAP. IV (P) T5
MOD. TEC. Il (P) T6
MOD. FARM. HOSP T1

MOD. TERAP. lll (P) T6
MOD. TERAP. IV (P) T1
MOD. TEC. Il (P) T4
MOD. FARM. HOSP T2

MOD. TERAP. IV (T)

10:30as
11:20

MOD. TERAP. IV (T)

MOD. TERAP. lll (P) T2
MOD. TERAP. IV (P) T3
MOD. TEC. Il (P) T5
MOD. FARM. HOSP T4

MOD. TERAP. lll (P) T4
MOD. TERAP. IV (P) T5
MOD. TEC. Il (P) T6
MOD. FARM. HOSP T1

MOD. TERAP. lll (P) T6
MOD. TERAP. IV (P) T1
MOD. TEC. Il (P) T4
MOD. FARM. HOSP T2

MOD. TERAP. IV (T)

11:20as
12:10

QUARTA SERIE — PRIMEIRO SEMESTRE - TARDE

- Segunda Terca uarta uinta Sexta
Horario 9 ¢ Q Q
13:30as CUIDADO FARM MOD. TEC. Il (P) T1 MOD. TEC. Il (P) T2 MOD. TEC. Il (P) T3
14:20 MOD. FARM. HOSP T5 MOD. FARM. HOSP T3 MOD. FARM. HOSP T6
14:20as MOD. TEC. Il (P) T1 MOD. TEC. Il (P) T2 MOD. TEC. Il (P) T3
15:10 CUIDADO FARM MOD. FARM. HOSP T5 MOD. FARM. HOSP T3 MOD. FARM. HOSP T6
15:30as MOD. TEC. Il (T) MOD. TEC. Il (P) T1 MOD. TEC. Il (P) T2 MOD. TEC. Il (P) T3
16:20 e MOD. FARM. HOSP T5 MOD. FARM. HOSP T3 MOD. FARM. HOSP T6
16:20as MOD. TEC. Il (T) MOD. TEC. Il (P) T1 MOD. TEC. Il (P) T2 MOD. TEC. Il (P) T3
17:10 T MOD. FARM. HOSP T5 MOD. FARM. HOSP T3 MOD. FARM. HOSP T6
17:10 as
18:00 MOD. TEC. Il (T)
QUARTA SERIE — SEGUNDO SEMESTRE - MANHA
- n Ter in X
Horario Segunda erca Quarta Quinta Sexta
MOD. TERAP. V (P) T1 MOD. TERAP. V (P) T3 MOD. TERAP. V (P) T5
7:453s EST. HOSP T3 EST. HOSP T5 EST. HOSP T1
08:35 DEONTOLOGIA MOD. TERAP. V/ () EST. TOX T2 EST. TOX T6 EST. TOX T3
BROMATOLOGIA T5 BROMATOLOGIA T2 BROMATOLOGIA T4
MOD. TERAP. V (P) T1 MOD. TERAP. V (P) T3 MOD. TERAP. V (P) T5
08:35as EST. HOSP T3 EST. HOSP T5 EST. HOSP T1
09:25 DEONTOLOGIA MOD. TERAP. V() EST. TOX T2 EST. TOX T6 EST. TOX T3
BROMATOLOGIA T5 BROMATOLOGIA T2 BROMATOLOGIA T4
MOD. TERAP. V (P) T2 MOD. TERAP. V (P) T4 MOD. TERAP. V (P) T6
09:40as EST. HOSP T3 EST. HOSP T5 EST. HOSP T1
10:30 MOD. TERAP. V (T) MOD. TERAP. V() EST. TOX T4 EST. TOX T1 EST. TOX T5
BROMATOLOGIA T5 BROMATOLOGIA T2 BROMATOLOGIA T4
MOD. TERAP. V (P) T2 MOD. TERAP. V (P) T4 MOD. TERAP. V (P) T6
10:30as EST. HOSP T3 EST. HOSP T5 EST. HOSP T1
11:20 MOD. TERAP. V (T) MOD. TERAP. V/ () EST. TOX T4 EST. TOX T1 EST. TOX T5
BROMATOLOGIA T5 BROMATOLOGIA T2 BROMATOLOGIA T4
11:20as
12:10
QUARTA SERIE — SEGUNDO SEMESTRE - TARDE
- Segunda Terca uarta uinta Sexta
Horario 9 ¢ Q Q
13:30as ~ EST. HOSP T2 EST. HOSP T4 EST. HOSP T6
14:20 GESTAO SERV. BROMATOLOGIA T3 BROMATOLOGIA T6 BROMATOLOGIA T1 BROMATOLOGIA
14:20as ~ EST. HOSP T2 EST. HOSP T4 EST. HOSP T6
15:10 GESTAO SERV. BROMATOLOGIA T3 BROMATOLOGIA T6 BROMATOLOGIA T1 BROMATOLOGIA
15:30as EST. HOSP T2 EST. HOSP T4 EST. HOSP T6 BROMATOLOGIA
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16:20 BROMATOLOGIA T3 BROMATOLOGIA T6 BROMATOLOGIA T1
16:20as EST. HOSP T2 EST. HOSP T4 EST. HOSP T6
17:10 BROMATOLOGIA T3 BROMATOLOGIA T6 BROMATOLOGIA T1
17:10 as
18:00
QUINTA SERIE — PRIMEIRO SEMESTRE - MANHA
- n Ter in X
Horario Segunda erca Quarta Quinta Sexta
7:45as TCC EST. FARM. COMUN. EST. VOCACIONADO EST. ANAL. CLIN. EST. ANAL. CLIN.
08:35
08:35as TCC EST. FARM. COMUN. EST. VOCACIONADO EST. ANAL. CLIN. EST. ANAL. CLIN.
09:25
09:40as EST. MANIPULAGCAO EST. FARM. COMUN. EST. VOCACIONADO EST. ANAL. CLIN. EST. ANAL. CLIN.
10:30
10:30as EST. MANIPULACAO EST. FARM. COMUN. EST. ANAL. CLIN. EST. ANAL. CLIN.
11:20
11:20as
12:10
QUINTA SERIE — PRIMEIRO SEMESTRE - TARDE
. Segunda Terca uarta uinta Sexta
Horario 9 ¢ Q Q
13:30as EST. FAR. COS. MED. AS | EST. FAR. COS. MED. AS
14:20
14:20as EST. FAR. COS. MED. AS | EST. FAR. COS. MED. AS
15:10
15:30as EST. FAR. COS. MED. AS | EST. FAR. COS. MED. AS
16:20
16:20as EST. FAR. COS. MED. AS | EST. FAR. COS. MED. AS
17:10
17:10 as | EST.FAR.COS. MED.AS | EST.FAR. COS. MED. AS
18:00
QUINTA SERIE — SEGUNDO SEMESTRE - MANHA
- n Ter in X
Horario Segunda erca Quarta Quinta Sexta
7:45as TCC EST. FARM. COMUN. EST. VOCACIONADO EST. ANAL. CLIN. EST. ANAL. CLIN.
08:35
08:35as TCC EST. FARM. COMUN. EST. VOCACIONADO EST. ANAL. CLIN. EST. ANAL. CLIN.
09:25
09:40as EST. MANIPULACAO EST. FARM. COMUN. EST. VOCACIONADO EST. ANAL. CLIN. EST. ANAL. CLIN.
10:30
10:30as EST. MANIPULACAO EST. FARM. COMUN. EST. ANAL. CLIN. EST. ANAL. CLIN.
11:20
11:20as
12:10
QUINTA SERIE - SEGUNDO SEMESTRE - TARDE
- Segunda Terca uarta uinta Sexta
Horario 9 ¢ Q Q
13:30as EST. FAR. COS. MED. AS | EST. FAR. COS. MED. AS
14:20
14:20as EST. FAR. COS. MED. AS | EST. FAR. COS. MED. AS
15:10
15:30as EST. FAR. COS. MED. AS | EST. FAR. COS. MED. AS
16:20
16:20as EST. FAR. COS. MED. AS | EST. FAR. COS. MED. AS
17:10
17:10 as | EST.FAR.COS. MED.AS | EST.FAR. COS. MED. AS

18:00




UEM - Projeto Pedagégico de Curso de Graduagdo

8.2.1. Disciplinas Optativas

No caso do curso oferecer disciplinas optativas deve preencher a tabela abaixo relacionando as disciplinas e
respectivas cargas horarias:

Garga HorariaSemanlom | Copge Hoite T o
@ Horas/Aula
o |3 £ % ‘§, o |8| % b
5 |2 “‘E’n £ Nome do Componente Curricular S o . S |8 § - IS E g
o || 3 £ X e | 8 S | 8| & g 3 3
@ s W s | § T |2 43 g g |59
& Sl 8 IE[E| Y| 8 |33
R olgl R § 5
32 | x DFA | Homeopatia 2 2 4 136
42 S2 | DFA | Nutracéutico 1 2 3 51
3 x | DFA | Planejamento e sint. de Farmacos 2 2 4 68
32 X | DFA | Cont. Qual. Ins. Farmacéuticos | 4 4 68
oa « | DFA Gestao AAd_ministrativa de Empresa > > 34
Farmacéutica
3 x | DFA | Tecnologia das Fermentagbes 1 2 3 51
42 X | DFA | Tecnologia de Alimentos 2 2 34
42 « | DFA Tecnologia_ e Controle de Qualidade 6 6 102
Farmacéutico
3 « | DFA Harmoniga_géo Ea_cial no contexto 4 4 68
da Farmacia Estética
3 « | DFA Desen\(olvimento de  Insumos 4 4 68
Vegetais
42 m | DAB | Bacteriologia clinica 4 4 68
42 x | DAB | Bioquimica clinica 2 2 34
a DAB/ | Microbiologia de Alimentos
2 X | DBS 1 1 17
42 m | DAB | Citologia clinica 2 2 34
42 S2 | DAB | Hematologia clinica 2 2 34
42 m | DAB | Imunologia clinica 2 2 34
42 m | DAB | Micologia clinica 1 1 17
42 m | DAB | Virologia clinica 1 1 17
32 x | DBS | Técnicas genbmicas 1 2 3 51
22 x | DFI Fisica das Radiac6es Apl.Farmacia 34 2 2 34
m | DFA | Consulta e prescricdo farmacéutica 2 2 34
m | DAB | Imunohematologia 1 1 2 34
m_ | DBS | Andlises Toxicologicas 2 2 34
Carga Horaria da Série

8Horas-aula: Resolugdo CEP n® 010/2010, Art. 17. A unidade de tempo dos componentes curriculares € a hora-aula coma duragao de
cinquenta minutos.

°Oferta dos componentes: Resolugdo CEP n? 010/2010, Artigo 13: O projeto pedagdgico

de cada curso de graduagdo no regime seriado pode prever a oferta de componentes

curriculares anuais, semestrais, trimestrais, em médulos, em ciclos, ou em outra forma

para melhor aproveitamento académico.



8.3. ResumodaMatrizCurricular

CargaHorariadoCurriculodeAcordocomasDiretrizesCurriculares Nacionais

8.3.1.ParametrosemHorasdeAcordocomasDiretrizesCurricularesNacionai| Horas/DCN s(emHoraRelégio)
sedemaisNormativas Bacharelado Licenciatura
CargaHoraria Maxima permitida pelaUEM(20%da 4800
Carga Horaria Minimadefinida naDCN)*
Carga Horaria Minima para integralizagéo do Referencial — 4000
cursoBacharelado’(DCN's) horas

Carga Horaria Minima para integralizagédo do
cursolicenciaturas)

a) PrimeiraLicenciatura

b) FormacdoPedagdgica(mesmaarea)

c) FormagaoPedagogica (areasdistintas)

d) Segunda Licenciatura (mesmaarea)

e) Segunda Licenciatura (areadistinta)

a)CargaHorariadoCurso®

Carga Horaria Maxima Bacharelado(CNEe DCN's)®
AAC+ Estagio £20%da CargaHoraria Totaldo Curso
CargaHoraria MinimaLicenciatura (DCN):

a) PrimeiraLicenciatura

b) Segundalicenciatura e Formagédo Pedagdgica

inimo 20% CH
total

b)EstagioCurricularS
upervisionado

) .7 CargaHoraria MinimaLicenciatura (DCN):
c)PraticaPedagdgica a) PrimeiraLicenciatura
b) Segundalicenciatura e Formagédo Pedagdgica

4).0Regimentolnterno,Art.53,Incisoquartomenciona:IV-acargahorariadocurriculopodeultrapassarematé20% o total da carga hordria minima fixada
pelo Conselho Nacional de Educagio para o curso, ndo computando asAtividadesAcadémicasComplementares.Nesse sentido, o mesmo € definido no
Artigo 19 e Artigo 12 da Resolu¢aoCEP n°010/2010(graduacaopresencial) eResolucaoCEP n°118/2004(licenciaturas), respectivamente.

o Prevista nas Diretrizes Curriculares Nacionais das Licenciaturas a1 e 2%) e Formagao
Pedagégica(Resolu¢aoCNE/CPn°002/2019);nasDiretrizesCurricularesNacionaisespecificasdoCursoou:Resolu¢caoCNE/CES2/2007(diversoscursos-
bacharelados);Resolu¢caoCNE/CES4/2009(diversoscursos-bachareladosdadreadasatde.

®Resolucdo CNE/CES n° 002/2007(diversos cursos) e Resolucio CNE/CES N° 004/2009 (cursos satide) — ParégrafOUnico do Art. 1°.0s estagios e
atividades complementares dos cursos de graduacao, bacharelados, na
modalidadepresencial,ndodeverdoexcedera20%/ vinteporcento)dacargahordriatotaldocurso,salvonoscasosdedeterminacdeslegaisemcontrario.
"Definigdo de Pratica Pedagégica: Resolucio CEP n° 118/2004, Artigo 22, Inciso IX: " pratica pedagégica: dimensdodo conhecimento, que
tanto estd presente nos momentos de reflexdo sobre a atividade profissional, como durante oEstdgioSupervisionadonosmomentosde exercicio da
atividade profissional. (Pareceresn® 09 e 28/01-CES)"; Artigo7% " A pratica pedagdgica, na matriz curricular, ndo deve se restringir ao Estigio
Supervisionado e nao pode
ficarreduzidaaumespagoisolado,desarticuladodorestantedocurso; Artigo72e(§12e2°):" Apraticapedagdgicadeveraestarpresentedesdeoiniciodocursoepe
rmeartodaaformacd@odoprofessor"e"Todasasdreasoudisciplinasqueconstituiremoscomponentescurricularesdeformagdo,endoapenasasdisciplinaspedagd

gicas,terdoa sua dimensdo pratica; Artigo 8% "A organizacdio da dimensdo das praticas pedagdgicas transcenderd o
EstagioSupervisionadoeteracomofinalidadepromoveraarticulacdodasdiferentespraticas,emumaperspectivainterdisciplinar"; Artigo 82 e (§ 12 e
2°):"A pratica pedagdgica serd desenvolvida com énfase nos procedimentos

deobservacaoereflexao,visandoaatuacaoemsituagdescontextualizadas,comoregistrodessasobservagoesrealizadas e a resolugdo de situagdes-problema”
e " A presenca da pratica profissional na formagdo do professor, quendoprescindedaobservacaoeacaodireta,podera ser enriquecida comtecnologiasda
informacao, incluidosocomputador e o video, narrativas orais e escritas de professores, produ¢des de alunos, situacdes problematizadoras eestudo de
casos."; O Instrumento de Avaliagdo do Estado define: Praticas pedagdgicas: S@o ac¢des utilizadas noprocesso de ensino-aprendizagem com o
objetivo de formar profissionais nas suas diferentes areas. Parecer
CNE/CESNn2015/2005,(pg.3):"[...]Joconjuntodeatividadesformativasqueproporcionamexperiénciasdeaplicacdodeconhecimentosoudedesenvolviment
odeprocedimentospropriosaoexerciciodadocéncia.Pormeiodestasatividades,sdocolocadosemuso,noambitodoensino,osconhecimentos,ascompeténciase
ashabilidadesadquiridos nas diversas atividades formativas que compdem o curriculo do curso[...] As disciplinas relacionadas com aeducacido que
incluem atividades de cardter pratico podem ser computadas na carga hordria classificada como praticacomo componente curricular, mas o mesmo
ndo ocorre com as disciplinas relacionadas aos conhecimentos técnico-cientificos proprios da drea do conhecimento para a qual se faz a formacdo."
ResolucaoCOUN2001/2018:Art.24.
Apriéticapedagbgicacomocomponentecurricularépoisumapraticaqueproduzalgonoambitodoensinoecompreendeoconjuntodeatividadesformativasque

proporcionamexperiénciasde aplicacao de conhecimentose desenvolvimento de procedimentos proprios
aoexerciciodadocéncia,comcargahorériaespecificaprevistaparaestefimde400horas.§ 1°Apréticapedagdgicadeve se dar desde o inicio do curso e se
estender a0 longo de todo o processo formativo, de modo a proporcionar

aoalunoconhecimentosevivenciasdarealidadeescolar.§2°Deveterarticulacaointrinsecacomoestagiosupervisionado e com as atividades de trabalho
acad@mico, com intuito de promover a formacao da identidade doprofessor comoeducador.
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Carga Horaria Maxima Bacharelado (CNEe Axi 3% CH
DCN's)°AAC+ Estagio <20%daCarga Horaria
TotaldoCursoCarga Horaria Minima Bacharelado:UEM e
d)AtividadesAcadémicasCo | DCN°(5%

mplementares6 da Carga Horéaria Minima definida na DCN
especificado curso)
CargaHoraria MinimaLicenciatura (DCN):
a) PrimeiraLicenciatura e Segunda Licenciatura
b) FormacaoPedagbgica

e) Atividades de Extensao integradas no curso de graduacao (Resolugao 541 horas
CNECP n? 0072018 e Resolugdo n? 029/2021-CEP10% Da Carga Horaria

Total do Curso

f) Contetidos/Disciplinas na modalidade educaco a distancia’” (
PortariaMEC)-20% daCargaHorariaT otaldocurso

8 Resolugio COU n° 001/2018: " Art. 23. Entende-se como pritica técnico-cientifica o momento complementar
earticuladoaformacaotedrica,emquesdodesenvolvidasatividadesvoltadasparaaformagaodehabilidadesespecificas e sdo definidas curricularmente como
aquelas em que os alunos, sob orientacdo e supervisdo de docente,realizam ou observam a realizacdo de ensaios, de experimentos e de procedimentos
descritos no protocolo de aulaprética, emlaboratério, emcampo, emambiente de exercicio profissional ou outro ambiente preparado para tal.Paragrafo
unico. A carga horaria destinada a esta pratica deve ser definida no ambito do PPC, conforme diretrizesespecificasdecadacurso.

? Regimento UEM Inc. IIIT Art. 53: o total de carga horéria exigida para as Atividades Académicas Complementares é de,no minimo, cinco por cento
da carga horaria minima fixada pelo Conselho Nacional de Educac@o para o curso. Para asLicenciaturas: Resolucao CNE/CP n° 002/2015, artigos 13,
14 e 15. Nesse mesmo sentido, a Resolucdo CEP n°010/2010, Artigo 22: "O projeto pedagdgico contempla a realizacdo pelo aluno de AACs de, no
minimo, cinco por centodacargahorariaminimadocurso, observadasasdiretrizescurricularesnacionais."

DimensaoPedagégica:Resolugcdo CEP n? 010/2010, Artigo 13: A carga horaria destinada a formacdo pedagdgica ndo deve ser inferior a quinta
parte da carga hordria minima fixada pelo Conselho Nacional de Educacdo para os cursos de formacdo de professores para a educacdo bdsica.
Definicoes do conceito: Parecer CNE/CES n? 197/2004"Tudo, portanto, que se vincule a formacdo da competéncia pedagdgica e seus fundamentos
tedricos, excetuando-se a pratica de ensino e estagio supervisionado, pode ser considerado parte integrante da carga hordria minima de 1/5 da carga
horéria total do Curso de Licenciatura a ser dedicada a dimensdo pedagdgica. Pardgrafo unico. Para efeito do caput deste Artigo, o Estagio
Supervisionado nio conta no computo da carga horédria destinada a formagdo pedagdgica."; Resolugcao CEP n® 118/2004 Artigo 10 e Paragrafo
Unico: "Os contetdos dos componentes curriculares de formacdo pedagdgica devem ser desenvolvidos em articulagdo com os departamentos
envolvidos e de forma integrada, contemplando o dominio do conhecimento especifico e da drea de educacdo." e Pardgrafo tinico. Consideram-se eixos
tematicos essenciais para a formacdo pedagdgica de professores a serem desenvolvidos pelos departamentos: I - Educacdo e Sociedade; II - Histéria e
Politica da Educagdo Basica; III - O Processo de Constru¢do do Conhecimento na Escola; IV - O Trabalho Docente e suas Varias Dimensdes."
Resolucdo COU n2 001/2018, Artigo 26: " Art. 26. Nas licenciaturas, curso de Pedagogia, em educacdo infantil e anos iniciais do ensino
fundamental a serem desenvolvidas em projetos de cursos articulados, devem preponderar os tempos dedicados a constituicdo de conhecimento sobre
os objetos de ensino, e nas demais licenciaturas o tempo dedicado as dimensdes pedagdgicas ndo € inferior a quinta parte da carga hordria total. § 1° A
dimensdo pedagdgica é composta pelos componentes curriculares de formagao pedagdgica, entre eles: Diddtica, Psicologia da Educacdo, Politicas
Publicas e Gestdo Educacional e por demais conteidos que desenvolvam a competéncia pedagdgica e fundamentos tedricos para o ensino da drea
especifica. 2° Ndo sdo computadas nesta carga hordria o estagio supervisionado e a pratica pedagdgica como componente curricular.

" APortariaMECn®2117/2019possibilita aofertadedisciplinasnamodalidadeadistancia, até o limite de 40%(quarenta por cento)da carga hordria
total do curso, conforme critérios que especifica. Da mesma forma a Deliberagio CEECP PR n° 0032021 assim o definiu. Na UEM essa
possibilidade depende da aprovacdo da alteracido da Resolugdo CEP n° 119/2005 (em tramite).



8.3.2.CargaHorariaestabelecidaparaocursonaUEM Bacharelado Licenciatura
Horas/ Horas/ Horas/ Horas/
Aula Relégio Aula Reldgio
a)CargaHorariaemdisciplinasObrigatériaseComplementares 3485 |2904,17
b)CargaHorariaemdisciplinasOptativasObrigatoérias 370 308,33
c)CargaHorariadeEstagioCurricularSupervisionado 1014 845
d)CargaHorariadeTrabalhodeConclusaodeCurso 638 56,67
e)CargaHorariadePraticaPedagdgica(cursosdelicenciatura)
f)CargaHorariadePraticaTécnico-Cientifica
g)CargaHorariadeAtividadesAcadémicasComplementares 144 120
h)CargaHorariadeAtividades de Extensao inseridas no curso 326 271,67
iyCargaHorariadeContetudos/DisciplinasmodalidadeEAD -
TOTALDEHORAS/AULADOCURSOCARGAHORARIAMINIMAPARA | 4937 |4114,17
DISCIPLINASOBRIGATORIASEOPTATIVAS
TOTALDEHORAS/AULADOCURSO 5407 |4505,83
8.3.3.PrazoParalntegralizacaoCurricular,fixadoemanosoufracées'” Anos
a)PrazoMinimoestabelecidonasDiretrizesCurricularesNacionais(Licenciaturandopodeser 05
inferior a4 anos
b)PrazoMédiodeacordocomosciclosdocurriculodocursonaUEM 05
c)PrazoMaximoestabelecidopelaUEM 08
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9. PLANO DE DISCIPLINA E DEMAIS COMPONENTES CURRICULARES
9.1. Identificacao

Disciplina:

Curso:

Centro:

Campus:

9.2. Ementa: Descricdo breve de forma a identificar o conteldo programético a ser detalhado na
aprovacgao do Plano de Ensino da Disciplina, em conformidade com o perfil definido para o
curso e a proposta de projeto pedagdgico.

9.3 Objetivos: Devem ser explicitado conhecimentos, habilidades e atitudes a serem desenvolvidas pelo
aluno. A construgdo gramatical dos objetivos deve considerar: Sujeito: estudante; Verbo:
acdo esperada ao se atingir o objetivo; Complemento: define a habilidade e o
conhecimento trabalhado, podendo incluir até a forma de atingir os objetivos propostos.

9.4. Modalidade de Presencial EAD Semipresencial Modular

Oferta
9.5. Lotacao, Carga Horaria e Numero de Alunos
Carga Horadria Semanal em T%Z?z:l;";ﬁiao
Horas/Aula d P
o le Oferta
| = =
Lotacao, Carga Hordria e Numero de Alunos Departamento(s) g g '§ § 3
g | $§| 8| 8| 8| § |3 7
S| § | & | ¢ & | 2 2
A - I -g 3 < §
R % L
Lotacao Dept. A
Dept. B
Carga horaria semanal Dept. A
Dept. B
Numero de alunos por turma
Numero de Turmas
DEMONSTRATIVO DE INSERCAO DA EXTENSAO NO COMPONENTE (QUANDO FOR O CASO)
Atividade de Extensdo
= Carga Carga Horaria Semanal Carga Hordria Total no Tempo
& @ Horaria em Horas/Aula’’ de Oferta’” em Horas/Aula
& g Semanal - -
[ @ B .. . em « 8w @ 8
= Nome do Projeto\Atividade vinculado Local de O (S|¢g = o S
g § ao componente Realizacao Hora%/Aula 3 _g '§ § ‘é’ s % Eé §
k] 8 (Parte NAO :,5, 8 % 9;.’_ a3 g 2 5% %.’_
9 8 Extensdo- | * = S |E 8 N ] 3 T
Q R |g|o @ S QE>
Se houver) AL Q 3
TOTAL COMO DISCIPLINA

Yoras-aula: Resolugdo CEP n® 010/2010, Art. 17. A unidade de tempo dos componentes curriculares é a hora-aula com a duragédo de
cinquenta minutos.

"Horas-aula: Resolucao CEP n® 010/2010, Art. 17. A unidade de tempo dos componentes curriculares € a hora-aula com a duragao de
cinquenta minutos.
Oferta dos componentes: Resolugdo CEP n® 010/2010, Artigo 13: O projeto pedagdgico de cada curso de graduagado no regime

seriado pode prever a oferta de componentes curriculares anuais, semestrais, trimestrais, em modulos, em ciclos, ou em outra forma
para melhor aproveitamento académico.
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9.6. Local de Funcionamento das Turmas Praticas ou Especiais

Categoria da Turma Nome do local: laboratorio, campo, hospital, outros. Bloco/Sala

Pratica:

Tedbrica/Pratica:

9.7. Aprovacao no Departamento

Local:

Data Carimbo e Assinatura do Chefe do Departamento

10. ESTAGIO SUPERVISIONADO

10.1. Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério

Resolugao especifica dos Regulamentos de Estagio

10.2. Estagio Supervisionado Nao-Obrigatorio

10.3. Convénios, Termos de Acordo de Cooperacao ou outros

11. Internato

12. TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC

Resolucao 09/2021-CI/CCS

13. ATIVIDADES ACADEMICAS COMPLEMENTARES - AAC's

RESOLUCAON.2006/2016-FAR

Estabelece a carga horéria limite para reconhecimento

de Atividades Académicas Complementares (A.A.C),

por atividade, aos alunos do curso de Farmacia. ]

A COORDENADORA DO CONSELHO ACADEMICO DO CURSO DE FARMACIA DA UEM, no uso de
suas atribuigcbes legais e regimentais,

considerando a Resolugao n.? 021/97-CEP, que aprova normas para reconhecimento e registro de
Atividades Académicas Complementares — AAC;

considerando a decisdo proferida pelo Conselho Académico do Curso de Farmécia, em reuniao
realizada no dia 15/02/2016,

RESOLVE:

Art. 1o - Este regulamento disciplina o cumprimento das Atividades Académicas Complementares
(AACs) do Curso de Farmécia da Universidade Estadual de Maringd — UEM, conforme regulamentado
pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao — Resolugéao 021/97-CEP.

Art. 2, - E obrigatério o cumprimento, pelos académicos do Curso Farmécia, de AACs, conforme
definido no Projeto Politico Pedagdgico do Curso.

Paragrafo Unico: - A solicitacio de AACs serd realizada mediante requerimento apropriado e
apresentacao de documento comprobatério.

Art. 32 - S30 admitidas como AACs:

- monitoria académica,
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- participagdo em projetos de pesquisa, ensino e extensao,
- participagdo em cursos e eventos especificos: cursos de curta e de longa duragéo, palestras,
semanas pedagdgicas, congressos, simposios, conferéncias, encontros e atividades afins relacionadas
as atividades académicas do Curso de Farmécia,
- realizacao de estagios nao obrigatérios relacionados as atividades académicas do Curso de Farmacia
e
- participacdo em atividades especiais: grupos estudantis reconhecidos pelo Departamento de
Farmacia e que realizam atividades relacionadas as atividades académicas do Curso de Farmacia.
o
/... da Resolugcao n? 006/2016-FAR
Art. 42 - O quantitativo maximo em horas/aula a ser considerado por atividade elencada no Art 3o, sera
como segue:

Modalidade de Participagao Limite de Carga Horaria

Até 30% da carga horaria total
de AACs do Curso

Até 50% da carga horaria total
2. Participacdo em Projetos de Pesquisa, Ensino e Extenséo |de AACs do Curso para cada
modalidade de projeto

1. Monitoria Académica

Até 100% da carga horana

3. Participag&o em Cursos e Eventos Especificos total de AACS do Curso

Até 40% da carga horaria total

4. Realizac¢io de Estagios ndo Obrigatorios de AACs do Curso

Até 50% da carga horaria total

5. Afividades Especiais de AACs do Curso.

Art. 52 - As AACs, preferencialmente, devem ser distribuidas ao longo do periodo de integralizagao do
Curso.

Art. 62 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Académico do Curso de Farmacia ouvido o
Coordenador do Curso.

Art. 72 - Aplica-se o disposto na presente Resolugao aos académicos que ingressarem no Curso de
Farma&cia a partir do ano letivo de 2017.

Art. 82 - Esta Resolucao entra em vigor nesta data, revogadas as disposicoes em contrario.

DE-SE CIENCIA.

CUMPRA-SE.

Maringd, 15 de fevereiro de 2016.

13. UNIDADE CURRICULAR DE EXTENSAO - Regulamento

14. APOIO AO ALUNO

A coordenagado de Farmacia, contando com a infraestrutura disponivel na UEM, vem
oferecendo apoio aos alunos do curso por diversas formas, visando o seu conforto fisico e
psicolégico, com o propésito de melhorar o aproveitamento do curso.

O aluno com maior dificuldade conta com o Programa de Formacéao Inicial (Prolnicio),
vinculadoa Pré-Reitoria de Ensino, que tem como objetivo propiciar ao aluno dos cursos
de graduacdo conhecimentosbasicos, nas areas de lingua portuguesa, matematica,
informatica ou em outras que se fizerem necessarias,indispensaveis ao bom
desenvolvimento de seus estudos universitdrios, e busca consolidar e
ampliarconhecimentos, enriquecendo experiéncias e ajudando os alunos a vencer
obstaculos, favorecendo osucesso do seu aprendizado (para posterior desenvolvimento
Nno Curso).
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A Diretoria de Assuntos Comunitarios da Pro-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos
Comunitarios presta assisténciaaos alunos, econjuntamente com a Pr6-Reitoria de Ensino
promoveorientagcdosobre os diversos programasde apoio desenvolvidos pela
Universidade, tais como:

Bolsa Trabalho
Este programa tem por finalidade possibiltar que o aluno realize estagio em
atividadesadministrativas relacionadas ao seu curso na UEM, adquirindo novos
conhecimentos, sendo remuneradopelas horas trabalhadas. O Programa é administrado
pela Diretoria de Assuntos Comunitarios, cujasinscricbes sao realizadas na primeira
quinzena do periodo letivo.

Bolsa Monitoria
A atividade de monitoria visa atender os seguintes objetivos:
- oportunizar ao aluno monitor a experiéncia com o processo ensino-aprendizagem;
- auxiliar na execucao dos programas para melhoria do aprendizado;
- servir como elo entre professores e alunos.
O aluno interessado no programa deve fazer sua inscricdo no departamento pertinente,
emépoca estabelecida em calendario académico. O monitor bolsista recebe uma bolsa
monitoria e certificadoao final, além de ter a carga horaria desenvolvida registrada em seu
histérico escolar como AtividadeAcadémica Complementar. O monitor voluntario, sem
remuneracao, tem direito ao certificado e implantacdoem histérico escolar da Atividade
Académica Complementar.

Bolsa Iniciacao Cientifica e Bolsa Pesquisa

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacdao administra dois Programas de
IniciacdoCientifica: Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica - Convénio
CNPg/UEM e o Programa deBolsa Pesquisa PPG/UEM, cujo objetivo é despertar a
vocacao cientifica e incentivar talentos potenciaisentre académicos integrantes do
segundo ao penultimo ano do curso, mediante sua participacdo emprojetos de pesquisa.
As bolsas sao concedidas anualmente, por um periodo de 12 meses.

Bolsa - Ensino
Este programa tem por objetivo incentivar a participacdo de discentes em projetos de
ensino, osquais recebem remuneracao pelas horas desenvolvidas no projeto, cuja carga
horaria maxima a ser paga éde 8 horas semanais. O Programa € administrado pela
Diretoria de Ensino de Graduacéao.

Bolsa - Extensao
O Programa Bolsa-Extensao, coordenado pela Diretoria de Extensdo da Pré-Reitoria
deExtensdo e Cultura, tem por finalidade incentivar a participagdo do discente em
atividades extensionistas,sob a orientagcdo do professor integrante da carreira docente da
UEM, tal atividade deve ser realizadaatravés do desenvolvimento de projetos proprios ou
mediante sua participacdo em projetos propostos pelosDepartamentos. O processo de
selegdo a Bolsa-Extensdo é realizado no inicio de cada ano letivo paraacadémicos
atuantes em projetos de extensao no ano anterior.

Bolsa do Programa de Educacao Tutorial - PET
O programa PET/CAPES destina-se a propiciar condicbes favoraveis para o
desenvolvimentode atividades académicas intensivas a grupos selecionados de alunos
que demonstrem potencial, interessee habilidades destacadas. Tem como objetivo o
desenvolvimento de novas praticaspedagégicas, com maior atuacdo dos bolsistas,
integrando os alunos com os discentes e docentes da Instituigdo e favorecendo, ainda, a
integracao das trés dimensdes que caracterizam as fungdes basicas dalnstituicdo: ensino,
pesquisa e extensdo. O bolsista PET recebe uma bolsa mensal, da Secretaria de
Educagéo Superior - SESU/MEC, durante o periodo em que o mesmo estiver vinculado ao
Programa. Eadministrado pela Pr6-Reitoria de Ensino.
Auxilio Alimentacao

O Auxilio Alimentacao é oferecido aos académicos carentes, que, a partir de uma selecao
dedicam 10 horas semanais de trabalho em troca de todas as refeicdes no Restaurante
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Universitario. Asinscricoes sao efetuadas na Diretoria de Assuntos Comunitarios - DCT, na
primeira quinzena do periodoletivo, sendo necessarios para a inscricao fotocopia dos
comprovantes de renda familiar e dos documentospessoais.
Restaurante Universitario
Atendimento aos alunos com cardapio variado com acompanhamento de nutricionista. O
horario de atendimento ao publico € das 11h as 13h e das 18h as 19h30min, de segunda
a sexta-feira e aossabados é oferecido somente almoco. No atual momento esta
passando por um processo de reforma.
Estudante Mensalista do Restaurante Universitario
Os académicos que realizam uma ou duas refeicoes diariamente no RU podem utilizar-se
destebeneficio que os auxilia no orgamento, pois oferece um preco abaixo da categoria
Estudante Avulso. Paraadquirir os tickets desta categoria € necessaria a apresentacao do
Registro Académico.
Atendimento Psicolégico
Caso o académico enfrente alguma dificuldade para adaptar-se ou integrar-se ao seu
curso oua comunidade na qual convive, ou apresentar algum problema de origem
psicoldgica ligado a si proprio, suafamilia, ou com pessoas de seu convivio, deve procurar
a Diretoria de Assuntos Comunitarios paraorientacdo ou encaminhamento com a equipe
de psicoélogos disponiveis para esse atendimento.
Programa de Prevencao e Tratamento ao Dependente Quimico - PROVENT
A Diretoria de Assuntos Comunitarios conta com um grupo de profissionais da saude
(médicos,psicologos e assistentes sociais) que atende aos académicos e servidores da
UEM, com problemas dedependéncia quimica (alcool, tabagismo, maconha, cocaina,
crack etc.). O programa oferece a todos osdependentes quimicos, assisténcia necessaria
(fisica, mental e social), além do atendimento e orientacaoaos familiares. Este programa
tem como objetivo, prevenir, identificar e encaminhar tratamento. Osestudantes sao
incentivados a procurarem a Diretoria indicando algum conhecido dentro da comunidade
universitaria com problema de dependéncia quimica, com o objetivo de lhe proporcionar
uma qualidademelhor de vida.
Servico Social
Se a necessidade do académico se enquadra como uma “questdo social’, se esta
enfrentandoalguma dificuldade ou problema e n&o sabe como ou a quem recorrer, a
Diretoria de Assuntos Comunitariose a Unidade de Psicologia Aplicada (para familiares)
conta com Assistentes Sociais, cujo objetivo écontribuir para com o atendimento das
necessidades e expectativas dos académicos, visando a melhoria daqualidade de vida e
da producao académica, através do exercicio da cidadania.
Farmacia Ensino
A farmacia-ensino oferece estagio supervisionado para académicos do 4° ano do curso de
Farmacia além de prestar assisténcia farmacéutica a comunidade universitaria através do
farmacéuticoresponsavel e dos estagiarios.
Ambulatério Médico
Oferece aos académicos consultas médicas, consultas/procedimentos de
enfermagem,assisténcia  social, acompanhamentos psicoldgicos, educacionais,
atendimento de urgéncia,encaminhamentos (se necessario), e exames ou laudos médicos
exigidos pela Instituicao.
Hospital Universitario Regional - HUM
Localizado no Setor de Saude do Campus Universitario, o HU presta atendimento médico
diuturnamente (24 horas por dia). Profissionais especializados atendem na area de
ortopedia, pediatriaclinica geral, cirurgia, ginecologia e obstetricia, oferecendo ainda
internamento clinico, pediatria, clinicacirargica, e ginecologia e obstetricia.
Clinica Odontolégica
A Clinica Odontolégica presta atendimento odontolégico a comunidade em
geral,preferencialmente os mais carentes, em todas as areas da odontologia. O
atendimento ocorre inicialmentepor inscricdo em periodo previamente divulgado através
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televisdo e jornal, e, apds por avaliacaosoécio-econémica e odontolégica, passando a
aguardar vaga, conforme a demanda existente.

Programa Interdisciplinar de Pesquisa e Apoio a Excepcionalidade - Propae
O Programa Interdisciplinar de Pesquisa e Apoio a Excepcionalidade (PROPAE) foi criado
como objetivo de possibilitar o0 encontro dos profissionais, a coordenacgéo e a elaboracao
de atividades que
levem ao fortalecimento da area de Educacao Especial em nivel institucional.
O PROPAE mantém uma Comissdao Permanente de Apoio aos Alunos Portadores
deNecessidades Especiais, com 0 objetivo de proporcionar as condicées de permanéncia
na UEM, deacadémicos com necessidades especiais, buscando para tal, convénios com
entidades como o Centro deVida Independente (CVI), que vém contribuindo com os
trabalhos da comissdo, seja através de assessoria,seja através do empréstimo de
equipamentos especializados.
Os académicos que necessitem dos servicos ofertados, que quiserem realizar
trabalhosvoluntarios ou mesmo participar dos diversos projetos e grupos de estudos,
podem procurar o0 PROPAE quefunciona no Nucleo de Educacao para o Trabalho da
UEM.

Escritério de Aplicacao do Curso de Direito - EAD e Servico de Assisténcia

Judiciaria - SAJ
O EAD é destinado ao atendimento dos académicos do 4° e 52 anos do curso de Direito,
no quese refere ao Estagio Curricular. Vinculado a ele esta o SAJ, através do qual se
prestam servigos a pessoascarentes, em termos de orientacdo sobre questdes judiciais.
Instituto de Linguas - ILG
O ILG oferece cursos regulares de Inglés, Francés, Alemao, ltaliano, Espanhol e
cursosespeciais como o preparatorio para os exames das Universidades de Cambridge e
Salamanca,Conversacao, Fonologia em lingua inglesa; bem como servigcos de tradugéo e
versdo nos diversos idiomas.
Consultorias Junior
Sao associagdes civis, sem fins lucrativos, constituida essencialmente por alunos
degraduacdo, que prestam servicos de consultoria e desenvolvem projetos para
empresas, entidades esociedade em geral, nas areas de atuagcdo, sob supervisdao de
professores.
Tem como obijetivos:
* proporcionar aos seus membros as condicdes necessarias para aplicacao pratica dos
seusconhecimentos teoricos, relativos a area de formacao profissional especifica;
* assessorar a implantacao de solucdes indicadas para os problemas diagnosticados;
* intensificar o intercAmbio empresa-escola, facilitando a absorcdo dos futuros
profissionais nomercado de trabalho;
+ desenvolver o espirito empreendedor de seus membros e dar contribuicdo a sociedade
viaprestacao de servicos nas suas areas de atuacgao.
As Empresas Junior de Consultoria existentes na UEM tém surgido com o objetivo basico
deproporcionar uma formagao profissional aos alunos dos cursos de graduagao, dando-
Ihes umacomplementacéao pratica e desenvolvendo |hes a criatividade e a iniciativa, além
de oferecer a sociedade, aomesmo tempo, servicos de consultoria e assessoria em
diversas areas do conhecimento.
Cursos de Extensao
Por meio daPré-Reitoria de Cultura, sdodesenvolvidos cursos, eventos e projetos de
extensdouniversitaria, propostos por discentes ou docentes, bem como cursos e
atividades na éarea artistica ecultural, bem como a producao artistica através dos grupos
pertencentes a Diretoria de Cultura.
Intercambios

A UEM, por meio de seu Escritério de Cooperacgao Internacional - ECI, oferece aos alunos
oportunidade de participar de programas de mobilidade Estudantil.
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O aluno tem também, por meio da Coordenadoria de Desporto e Recreagdao (CDR),
vinculadaao Departamento de Educacgéo Fisica da Universidade Estadual de Maringa, a

oportunidade de praticar edesenvolver, gratuitamente, diversas atividades esportivas e
exercicios fisicos.

14.1 Plano de Implantacao (Regime de Dependéncia, Equivaléncias, entre outros)

15. ATIVIDADES DE TUTORIA/MONITORIA

O aluno de Farmacia tem a possibilidade de participar das atividades de monitoria nas
diferentes disciplinas do curso (disciplinas nas quais os conteudos sdo de formacao
basica/geral, conteludos de formacao profissional e de formagao especifica).

16. MECANISMOS DE INTERAGAO DOCENTES/ALUNOS/TUTORES

A interacao ocorre por meio digital, pela pagina do Departamento de Farmacia, na qual os
alunos tém acesso aos e-mails dos docentes, a pesquisas desenvolvidas no
Departamento, a links denoticias referentes a editais de fomento a pesquisa, de
publicacdes, a eventos promovidos, entre outrasinformacoes.

Com relacdo a informacdoes académicas, a Diretoria de Assuntos Académicos
disponibiliza-aspor meio de e-mail institucional e pelo Sistema Integrado de Gestao
Académica, os quais sdo acessadospelo “Menu do Aluno”, disponivel na pagina
www.daa.uem.br.

Também podem ser obtidas informacées no site do Departamento de Farmacia
www.dfa.uem.br.

17. TECNOLOGIAS DA INFORMAGCAO E DA COMUNICACAO - TICs DISPONIVEIS

A UEM dispde de equipamentos de multimidia, com data show e acesso a rede de internet
nassalas de aulas do Campus Sede.

O curso de Farmacia tem a disposicdo uma sala de informatica equipada com
computadorescom a rede web intranet e interligada a sala de reunides destinada aos
alunos do curso.

Os laboratérios do DFA sédo equipados com computadores que permitem o0 acesso de
alunosparticipantes nos projetos de ensino, pesquisa e extensao do departamento.

18. MATERIAL DIDATICO INSTITUCIONAL

O Material Didatico Institucional pode ser consultado no site:www.bce.uem.br

19. ACOMPANHAMENTO E INCENTIVO AO ALUNO EGRESSO

20. NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

No presente momento, os membros do Nucleo docente estruturante tém se dedicado a
estabelecer formas deacompanhamento dos alunos egressos e elaboracdo do
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A responsabilidade pelas avaliag6es institucionais relacionadas ao projeto pedagégico do
curso de graduacdo em Farmacia é responsabilidade do Nucleo Docente Estruturante -
NDE. A resolucado 029/2013 CEP-UEM, que institui oNucleo Docente Estruturante (NDE)
no ambito dos Cursos de Graduagao da Universidade Estadual de Maringd, atribui

ao NDE, entre outros:

V - avaliar o projeto pedagodgico do curso e propor atualizacao.

- indicar, ao conselho académico, formas de avaliagédo e de acompanhamento do curso;

21. AVALIAGCAO INSTITUCIONAL DO PROJETO PEDAGOGICO

22. INFRAESTRUTURA E RECURSOS BASICOS

22.1 Expansao do Corpo Docente

Categoria C/H Dept? Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5 Ano 6 TOTAL
Auxiliar
Assistente
Adjunto
TOTAL
Professor Visitante: Resolugdo CEP n° 086/1993 e Resolugdo CAD n° 467/2002
Concurso Publico - Regulamento: Resolugdo COU n® 017/2015
Regime de Trabalho Docente: Resolugdo CAD 070/2017 e alteragdes
Translado docente intercampus: Resolugdo CAD n°336/2007
Servigo Voluntario : Resolugdo CAD n® 670/1999
22.2 Expansao do Corpo Técnico
Categoria CH Dept® | Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano5 | Ano 6 TOTAL
A
A
B
TOTAL
22.3. Laboratérios para o Curso/Curriculo
Cédigo Existente A construir
- < Ano do Alunos/
Nomedo Laboratdrio Classific. : o o
EmMEC | Curriculo | Turma | Ne | (MP) | N2 | (MP)
22.4. Equipamentos para o Curso/Curriculo
. . Ano do Quantidade
Descrigao do Equipamento Gl Existente Adquirir
22.5. Espaco Fisico para o Curso/Curriculo
Sala Arg:racter/st/cas i Alunos/ Turmas/
Ano (nf) Existente | i ir Turma Semana
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22.6. Laboratérios Especificos do Curso

22.7. Biblioteca: Bibliografia Basica e Complementar

23. Processo Seletivo de Ingresso, Implantacao e Regularidade (Para EAD e
Projetos vinculados a Programas)




